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Revenue	Structure (Unit	:	MB)

Company	Background
การประกอบธุรกิจให้บริการขนส่งพนักงานจากแหล่งที8พักอาศัยในเขตชุนชนไปยังโรงงานอุตสาหกรรมหรือสถาน
ประกอบการโดยเฉพาะเขตรอบเขตนิคมอุตสาหกรรมในภาคตะวันออก	(Eastern	Seaboard)	ซึ8งได้รับอนุญาต
ประกอบการรถโดยสารขนส่งไม่ประจําทางจากกรมขนส่งทางบก	โดยแบ่งเปOน	2	รูปแบบ	ดังนีQ
1.		รถโดยสารของบริษัทฯ	มีจํานวนทัQงหมด	303	คัน	แบ่งเปOนรถบัส	192	คัน	รถมินิบัส	28	คัน	รถตู้วีไอพี	7	คัน
และรถตู้	76	คัน	
2.		รถโดยสารร่วมบริการ	มีจํานวนทัQงหมด	80	คัน	แบ่งเปOนรถตู้	70	คันและรถบัส	10	คัน

Key	Development	of	Company
วันที8	2	เม.ย.
2562

ที8ประชุมสามัญประจําปY	2562	เมื8อวันที8	2	เม.ย.	2562	มีมติอนุมัติเรื8องสําคัญดังนีQ	(1)
จัดสรรกําไรสุทธิประจําปY	2561	จํานวนเงิน	2.10	ล้านบาท	เปOนทุนสํารองตามกฎหมายของบ
ริษัทฯ	(2)	จํานวนเงินป[นผลสําหรับปY	2561	ในอัตราหุ้นละ	0.04	บาท	รวมเปOนเงิน	21.93	ล้าน
บาท	บริษัทฯ	ได้จ่ายเงินป[นผลดังกล่าวเมื8อวันที8	30	เม.ย.	2562

รอบบัญชี	:	30	มิ.ย.

	 6M/2019 % 6M/2018 % 2018 % 2017 %

รถโดยสารของบริษัท 193.25 85.30 168.13 83.17 352.41 85.53 277.66 79.90

-	รถบัส 148.24 65.44 143.50 70.98 289.83 68.70 249.51 71.80

-	รถมินิบัส 18.22 8.04 8.83 4.37 27.00 6.40 4.51 1.30

-	รถตู้ 24.54 10.83 13.76 6.81 31.52 7.47 21.62 6.22

-	รถตู้	วีไอพี 2.25 0.99 2.04 1.01 4.06 0.96 2.02 0.58

รถโดยสารร่วมบริการ 33.29 14.70 34.03 16.83 69.47 16.47 69.84 20.10

รวมรายได้จากการให้บริการ 226.54 100.00 202.16 100.00 421.88 100.00 347.50 100.00

รายได้อืAน 1.31 - 0.89 - 1.98 - 1.14 -
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CG	Report	Score	:

THSI	List	: -

ครอบครัวพานิชชีวะ	(21.2%) ครอบครัวเตชากูล	(17.6%)

ครอบครัวกรมดิษฐ์	(14.2%) ผู้ถือหุ้นรายอื8น	(5.8%)

ประชาชนทั8วไป	(41.2%)

Stock	Data	 (15/08/2019)

	 YTD 2018 2017

Paid-up	(MB.) 154.33 130.87 123.75

Listed	share	(M.) 617.31 523.46 495.00

Par	(B.) 0.25 0.25 0.25

Market	Cap	(MB.) 833.37 779.96 846.45

Price	(B./share) 1.35 1.49 1.71

EPS	(B.) 0.04 0.08 0.05

Statistics	 (15/08/2019)

	 P/E P/BV Div.Yield

ATP30	(x) 18.72 2.11 22.63

SERVICES	-	mai	(x) 21.92 2.18 2.93

SERVICES	-	SET	(x) 39.49 3.82 1.82

mai	(x) 39.26 1.72 2.79

SET	(x) 18.21 1.78 3.17

Shareholder	Structure	 (28/06/2019)
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Financial	Ratios

	 6M/2019 6M/2018 2018 2017

ROE	(%) 12.95 14.42 13.17 9.91

ROA	(%) 9.08 9.85 9.05 7.24

D/E	(x) 0.93 1.40 1.17 1.34

GP	Margin	(%) 26.51 26.26 25.57 23.38

EBIT	Margin	(%) 15.06 15.28 14.91 12.26

NP	Margin	(%) 10.27 9.75 9.65 7.53
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Business	Plan
บริษัทฯ	มีแผนการดําเนินธุรกิจ	ดังนีQ

บริษัทฯ	เปOนผู้นําในการให้บริการโดยสารขนส่งบุคลากรระหว่างแหล่งที8พักอาศัยในเขตชุมชนไปยังโรงงาน
อุตสาหกรรมหรือสถานประกอบการ	โดยมุ่งมั8นพัฒนาการบริการเพื8อให้เกิดความพึงพอใจแก่ผู้ใช้บริการและ
สร้างมาตรฐานการให้บริการจนเปOนที8ยอมรับในระดับสากล
รักษาฐานธุรกิจให้เข้มแข็ง	เสริมสร้างการเติบโต	และขยายธุรกิจอย่างต่อเนื8องสู่ความยั8งยืน
นําเทคโนโลยีต่างๆ	มาใช้ในการบริหารการเดินรถ	ทําให้สามารถควบคุมต้นทุน	เส้นทาง-เวลาเดินรถและ
คุณภาพการขับของพนักงานขับรถ	เพื8อให้การบริหารจัดการเดินรถมีประสิทธิภาพเพิ8มขึQน
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้	ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ
รักษาฐานลูกค้าเดิม	และควบคู่ไปกับการสร้างฐานลูกค้าใหม่	ด้วยการให้บริการที8มีคุณภาพ
บริษัทฯ	ได้ดําเนินการโดยยึดหลักนโยบายให้บริการดังนีQ	1.หลักความปลอดภัย	(Safety)	2.หลักความน่าเชื8อ
ถือ	(Reliability)	3.หลักความสะดวกสบาย	(Comfort)	เพื8อตอบโจทย์ความพึงพอใจของลูกค้าให้มากที8สุด
และการขับเคลื8อนธุรกิจให้เติบโตอย่างมีศักยภาพต่อไป

Investment	Highlight
ประเด็นที8น่าสนใจของบริษัทฯ	ดังนีQ

ผู้ประกอบการส่วนใหญ่ให้ความสําคัญด้านความปลอดภัยและความสะดวกสบายกับพนักงานของบริษัท
เพราะถือเปOนทรัพยากรที8สําคัญต่อองค์กร	ด้วยเหตุผลดังกล่าวทางบริษัทฯ	เล็งเห็นโอกาสทางธุรกิจการให้
บริการรับส่งพนักงานที8จะสามารถขยายการเติบโตได้อย่างต่อเนื8องตามจํานวนผู้ประกอบการที8มีการขยายตัว
จากนิคมฯ	และแผนในอนาคต	(New	market)	และเพื8อทดแทนรถบัสของคู่แข่งในท้องตลาด	รวมถึงรถบัสที8
โรงงานบริษัทเปOนเจ้าของ	(Existing	market)	ป[จจุบันบริษัทฯ	สามารถขยายพืQนที8การให้บริการในจังหวัด
ชลบุรี	ระยอง	ปราจีนบุรี	ฉะเชิงเทรา	สระบุรี	กรุงเทพฯ	และสุราษฎร์ธานี	ได้อย่างต่อเนื8อง
บริษัทฯ	ขยายการให้บริการแก่กลุ่มลูกค้ารายเดิมและกลุ่มลูกค้ารายใหม่พร้อมกับการพัฒนาบุคลากรและระบบ
การบริหารจัดการเดินรถให้มีประสิทธิภาพสูงสุดตามมาตรฐานสากล	ISO	39001	เพื8อรักษาระบบคุณภาพใน
การให้บริการของบริษัทฯ
ณ	วันที8	30	มิถุนายน	2562	บริษัทฯ	มีรถโดยสารให้บริการรวมทัQงสิQน	383	คัน	เปOนรถโดยสารของบริษัทฯ
จํานวน	303	คันและรถโดยสารร่วมบริการจํานวน	80	คัน	มีมูลค่าสัญญารวม	1,977.36	ล้านบาท	รับรู้รายได้
ค่าบริการไปแล้ว	1,000.21	ล้านบาท	โดยมีรายละเอียดเกี8ยวกับรถโดยสารของบริษัทฯ	ดังนีQ

1.	 รถโดยสารของบริษัทฯ	ตามสัญญาเช่าการเงินจํานวน	196	คัน	ซึ8งทยอยผ่อนครบในปY	2562	ถึง
ปY	2566	จํานวน	13	45	25	63	50	คันตามลําดับ	มีอัตราดอกเบีQยอยู่ที8ร้อยละ	3.58-3.85

2.	 รถโดยสารของบริษัทฯ	ที8หมดค่าเสื8อมสะสมในปY	2561	จํานวน	33	คัน	โดยจะทยอยครบกําหนด
ไตรมาสที8	3	อีก	1	คันและในปY	2563	ถึง	2567	จํานวน	10	9	16	21	25	ตามลําดับ	

ผลการดําเนินงานไตรมาสที8	2	สิQนสุดวันที8	30	มิถุนายน	2562	สําหรับงวดหกเดือน	บริษัทฯ	มีกําไรขัQนต้นและ
อัตรากําไรขัQนต้นเท่ากับ	60.06	ล้านบาท	(26.51%)	เมื8อเทียบกับปYก่อนหน้าที8มีกําไรขัQนต้นเท่ากับ	53.08	ล้าน
บาท	(26.26%)	และมีกําไรสุทธิและอัตรากําไรสุทธิและอัตรากําไรสุทธิเท่ากับ	23.41	ล้านบาท	(10.27%)	เมื8อ
เทียบกับงวดเดียวกันของปYก่อนหน้าที8มีกําไรสุทธิเท่ากับ	19.80	ล้านบาท	(9.75%)	มาจากรายได้การให้บริการ
เพิ8มขึQนและค่าใช้จ่ายในการซ่อมบํารุง,	อัตราการใช้นํQามันเชืQอเพลิงดีขึQนและค่าเสื8อมราคาลดลง	ถึงแม้ว่าจะมี
การปรับอัตราค่าชดเชยเพิ8มเติมกรณีนายจ้างเลิกจ้างสําหรับลูกจ้างซึ8งทํางานติดต่อกันครบ	20	ปYขึQนไปให้มี
สิทธิได้รับค่าชดเชยไม่น้อยกว่าค่าจ้างอัตราสุดท้าย	400	วันมีผลกระทบให้บริษัทฯ	มีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์
ระยะยาวของพนักงานเพิ8มขีQน	1.31	ล้านบาท

Risk	Factor
ปัจจัยเสี8ยงของธุรกิจและปyองกันความเสี8ยงที8สําคัญ	ดังนีQ

1.	 ความเสี8ยงจากกลุ่มลูกค้าจํานวนน้อยรายและอยู่ในวงจํากัด	เนื8องจากป[จจุบันบริษัทฯ	มีลูกค้าจํานวน	39	ราย
ถือเปOนจํานวนน้อยสําหรับผู้ประกอบการในภาคตะวันออก	ซึ8งทางบริษัทฯ	มั8นใจว่าสามารถรักษาฐานลูกค้าเดิม
พร้อมกับการขยายฐานลูกค้าใหม่	เนื8องจากที8ผ่านมาลูกค้าส่วนใหญ่ที8ได้รับบริการจากบริษัทฯ	ไม่มีการยกเลิก
สัญญาและสัญญาป[จจุบันที8ทํากับลูกค้ามีระยะเวลาอยู่ที8	3-5	ปY

2.	 ความเสี8ยงจากการเปลี8ยนแปลงราคานํQามันเชืQอเพลิงของตลาดโลก	ส่งผลกระทบโดยตรงต่อต้นทุนค่าบริการ
เนื8องจากหลักๆ	บริษัทฯ	ใช้นํQามันดีเซล	โดยไม่มีการทําสัญญาซืQอนํQามัน	ซึ8งทางบริษัทฯ	ได้ดําเนินการควบคุม
และบริหารจัดการต้นทุนนํQามันอย่างเหมาะสม	อีกทัQงบริษัทฯ	มีการกําหนดค่าบริการผันแปรตามการ
เปลี8ยนแปลงของราคานํQามันเชืQอเพลิง	(Floating-Rate	Contract)	หากราคานํQามันเพิ8มขึQนมากกว่าราคา
นํQามันที8ระบุในสัญญา	บริษัทจะได้รับค่าชดเชยของส่วนต่างราคานํQามันจากลูกค้า	ทําให้บริษัทฯ	มีการทําสัญญา
ประเภทนีQเพิ8มขึQน

Capital	Structure (Unit	:	MB)

	 6M/2019 6M/2018 2018 2017

Current	Liabilities 164.62 160.40 160.90 131.89

Non-Current	Liabilities 204.62 248.15 231.61 250.67

Shareholders'	Equity 395.26 292.17 335.05 286.31

Company	Structure

Company	Image

Disclaimer	:	เอกสารฉบับนีQจัดทําขึQนโดยบริษัทจดทะเบียน	โดยมีวัตถุประสงค์เพื8อเผยแพร่ข้อมูลของบริษัทต่อผู้ลงทุนเพื8อใช้เปOนข้อมูลประกอบการตัดสินใจลงทุนเท่านัQน	มิได้มีวัตถุประสงค์เพื8อชีQชวนหรือจูงใจให้ซืQอขายหลักทรัพย์ของบริษัท	ซึ8งผู้ลงทุนควรใช้ดุลยพินิจในการนํา
ข้อมูลมาใช้ตัดสินใจลงทุนอย่างรอบคอบ	 โดยบริษัทจะไม่รับผิดชอบต่อความเสียหายใดๆ	 ที8เกิดจากการนําข้อมูลเหล่านีQไปใช้ประกอบการตัดสินใจลงทุน	 หากผู้ลงทุนมีข้อสงสัยเพิ8มเติมเกี8ยวกับข้อมูลของบริษัท	 สามารถหาข้อมูลเพิ8มเติมได้ที8รายงาน	 56-1	 รายงานประจําปY	 หรือ
สารสนเทศที8บริษัทได้แจ้งผ่านสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	(กลต.)	และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	ทัQงนีQ	บริษัทขอสงวนสิทธิ}ในการแก้ไขเพิ8มเติมเปลี8ยนแปลงข้อมูลในเอกสารฉบับนีQโดยมิต้องแจ้งให้ผู้ลงทุนทราบล่วงหน้า	รวมทัQงห้าม
มิให้ผู้ใดนําเอกสารหรือข้อมูลในเอกสารดังกล่าวไปทําซํQา	ดัดแปลง	หรือเผยแพร่ต่อสาธารณชนไม่ว่าทัQงหมดหรือบางส่วนโดยไม่ได้รับอนุญาตจากบริษัท
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