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Revenue	Structure (Unit	:	MB)

Company	Background
การประกอบธุรกิจให้บริการขนส่งพนักงานจากแหล่งทีพักอาศัยในเขตชุนชนไปยังโรงงานอุตสาหกรรมหรือสถาน
ประกอบการโดยเฉพาะเขตรอบเขตนิคมอุตสาหกรรมในภาคตะวันออก	(Eastern	Seaboard)	ซึงได้รับอนุญาต
ประกอบการรถโดยสารขนส่งไม่ประจําทางจากกรมขนส่งทางบก	โดยแบ่งเปน	2	รูปแบบ	ดังนี
1.		รถโดยสารของบริษัทฯ	มีจํานวนทังหมด	308	คัน	แบ่งเปนรถบัส	192	คัน	รถมินิบัส	30	คัน	รถตู้	วีไอพี	7	คัน
และรถตู้	79	คัน	
2.		รถโดยสารร่วมบริการ	มีจํานวนทังหมด	74	คัน	แบ่งเปนรถตู้	63	คันและรถบัส	11	คัน

Key	Development	of	Company
วันที	1	ม.ค.
2562

บริษัทฯ	มีการขยายจากการให้บริการรับส่งพนักงานเปนการให้บริการอืนๆ	ได้แก่	1.การให้
บริการขนส่งมวลชนแบบไม่สาธารณะหรือการรับส่งผู้อาศัยภายในคอนโดมิเนียมไปยังจุด
ขนส่งมวลชนต่างๆ	2.การให้บริการรับส่งนักท่องเทียวจากกรุงเทพไปเกาะพงัน	3.การให้
บริการทัวร์จีน

วันที	25
ม.ค.	2563

ทีประชุมคณะกรรมการครังที	1/2563	วันที	25	ก.พ.	บริษัทฯ	มีมติจ่ายเงินปนผลสําหรับป
2562	เปนเงินสดในอัตราหุ้นละ	0.02	บาท	จํานวน	12.35	ล้านบาท	ซึงมีจ่ายเงินปนผล
ระหว่างกาลไปแล้วเปนเงินสดในอัตราหุ้น	0.02	บาท	จํานวน	12.35	ล้านบาท	รวมทังสิน
25.70	ล้านบาทหรือคิดเปนร้อยละ	55.59	ของกําไรสุทธิหลังหักสํารองทางกฎหมาย	กําหนด
วันจ่ายเงินปนผลสําหรับปวันที	30	เม.ย.	2563	โดยจะเสนออนุมัติทีประชุมสามัญประจําป
2563	ต่อไป

รอบบัญชี	:	31	ธ.ค.

	 2019 % 2018 % 2017 %

รถโดยสารของบริษัท 390.55 85.47 352.40 83.53 277.66 79.90

รถบัส 295.36 64.64 289.83 68.70 249.51 71.80

รถมินิบัส 37.15 8.13 27.00 6.40 4.52 1.30

รถตู้ 53.51 11.71 31.53 7.47 21.62 6.22

รถตู้	วีไอพี 4.53 0.99 4.05 0.96 2.01 0.58

รถโดยสารร่วมบริการ 66.41 14.53 69.48 16.47 69.84 20.10

รวมรายได้จากการให้บริการ 456.96 100.00 421.88 100.00 347.50 100.00

รายได้อืน 1.93 - 1.98 - 1.14 -
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CG	Report	Score	:

THSI	List	: -

ครอบครัวพานิชชีวะ	(21.2%) ครอบครัวเตชากูล	(16.9%)

ครอบครัวกรมดิษฐ์	(13.9%) ผู้ถือหุ้นรายอืน	(5.8%)

ประชาชนทัวไป	(42.1%)

Stock	Data	 (13/03/2020)

	 YTD 2018 2017

Paid-up	(MB.) 154.33 130.87 123.75

Listed	share	(M.) 617.31 523.46 495.00

Par	(B.) 0.25 0.25 0.25

Market	Cap	(MB.) 450.64 779.96 846.45

Price	(B./share) 0.73 1.49 1.71

EPS	(B.) 0.08 0.08 0.05

Statistics	 (13/03/2020)

	 P/E P/BV Div.Yield

ATP30	(x) 9.62 1.11 5.48

SERVICES	-	mai	(x) 14.15 1.55 4.41

SERVICES	-	SET	(x) 26.98 2.86 2.49

mai	(x) 15.68 1.12 4.05

SET	(x) 13.05 1.24 4.46

Shareholder	Structure	 (11/03/2020)
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Financial	Ratios

	 2019 2018 2017

ROE	(%) 12.64 13.17 9.91

ROA	(%) 9.12 9.05 7.24

D/E	(x) 0.86 1.17 1.34

GP	Margin	(%) 25.69 25.57 23.38

EBIT	Margin	(%) 14.73 14.91 12.26

NP	Margin	(%) 10.20 9.65 7.53
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Business	Plan
บริษัทฯ	มีแผนการดําเนินธุรกิจ	ดังนี

วิสัยทัศน์	:	เราจะเปนผู้นําในการให้บริการรับ-ส่ง	บุคคลากรให้แก่โรงงานอุตสาหกรรมต่างๆ	โดยความมุ่งมัน
พัฒนาการให้บริการ	เพือให้เกิดความพึงพอใจแก่ผู้ใช้บริการและสร้างมาตรฐานการให้บริการจนเปนทียอมรับ
ในระดับสากล
พันธกิจและวัตถุประสงค์	:	1.รักษาฐานธุรกิจให้เข้มแข็ง	เสริมสร้างการเติบโตและขยายฐานธุรกิจอย่างต่อ
เนืองสู่ความยังยืน	2.การปรับใช้เทศโนโลยีในการให้บริการและควบคุมการเดินรถเกียวเนืองกับความปลอดภัย
และตอบสนองความพึงพอใจของผู้ใช้บริการอย่างสมําเสมอ	3.การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของ
บุคลากรให้มีความรู้	ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ
กลยุทธ์ในการดําเนินงานของบริษัทฯ	:	1.การรักษาฐานลูกค้าเดิมควบคู่กับสร้างฐานลูกค้าใหม่ด้วยการให้
บริการทีมีคุณภาพ	สร้างความพีงพอใจแก่ผู้ใช้บริการ	2.การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรให้ได้
มาตรฐาน
เปาหมายระยะยาวของบริษัท	1.ระยะเวลาหนึงป	บริษัทฯ	ยังมุ่งเน้นดําเนินงานตามกลยุทธ์หลักและพันธกิจของ
องค์กร	โดยวางเปาหมายการเติบโตของรายได้จากการให้บริการประมาณ	5%-10%	จากลูกค้ารายเดิมและ
ลูกค้ารายใหม่จากการขยายพืนนอกเขตภาคตะวันออก	อีกทังการบริหารจัดการต้นทุนการให้บริการและค่าใช้
จ่ายลดลงจากปก่อนและรักษาอัตรากําไรไม่ตํากว่า	10%	2.ระยะเวลาสามป	บริษัทฯ	ยังมีเปาหมายในการ
พัฒนาระบบบริหารบุคลากรอย่างต่อเนือง	ได้แก่	สร้างวัฒนธรรมองค์กร	การพัฒนาความรู้ความสามารถ
ของนักขับอย่างมืออาชีพ	การจัดทําแผนการสืบทอดตําแหน่งให้ตอบสนองต่อกลยุทธ์และรองรับการเติบโต
ของบริษัทในอนาคต

Investment	Highlight
ประเด็นทีน่าสนใจของบริษัทฯ	ดังนี

ปัจจุบันบริษัทฯ	ขยายพืนทีการให้บริการอย่างต่อเนือง	อาทิ	จังหวัดชลบุรี	ระยอง	ปราจีนบุรี	ฉะเชิงเทรา
สระบุรี	กรุงเทพฯ	และสุราษฎร์ธานี
บริษัทฯ	ขยายการให้บริการแก่กลุ่มลูกค้ารายเดิมและกลุ่มลูกค้ารายใหม่พร้อมกับการพัฒนาบุคลากรและระบบ
การบริหารจัดการเดินรถให้มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล	ISO	39001	เพือรักษาระบบคุณภาพในการให้
บริการของบริษัทฯ
สําหรับป	2562	บริษัทฯ	มีจํานวนลูกค้าทีให้บริการทังหมด	39	ราย	โดยใช้รถโดยสารให้บริการจํานวน	382
คัน	เปนรถโดยสารของบริษัทจํานวน	308	คันและรถโดยสารร่วมบริการจํานวน	74	คัน	มูลค่าสัญญารวม
2,137.47	ล้านบาท	รับรู้รายได้จากการให้บริการไปแล้ว	1,226.35	ล้านบาท	โดยมีรายละเอียดเกียวกับรถ
โดยสารของบริษัทฯ	ดังนี

รถโดยสารของบริษัทฯ	ตามสัญญาเช่าการเงินจํานวน	188	คัน	ซึงสัญญาจะผ่อนชําระครบกําหนดในป
2563	ถึงป	2567	จํานวน	45	คัน	25	คัน	63	คัน	และ	55	คันตามลําดับ
รถโดยสารของบริษัทฯ	ทีหมดค่าเสือมราคาสะสมจํานวน	34	คัน	โดยทยอยครบกําหนดในป	2563	ถึงป
2567	จํานวน	10	คัน	9	คัน	16	คัน	21	คัน	และ	25	คัน

บริษัทฯ	มีกําไรสุทธิสําหรับป	2561	และป	2562	เท่ากับ	40.91	ล้านบาท	และ	46.82	ล้านบาท	หรือคิดเปน
อัตรากําไรสุทธิเท่ากับ	9.65	และ	10.20	ของรายได้รวม	เพิมขึนมาจากรายได้จากการให้บริการทีเพิมขึนตาม
ปริมาณรถโดยสารทีเพิมขึน	อีกทังบริษัทฯ	มีการบริหารต้นทุนการให้บริการทีดีและค่าเสือมราคาเริมทยอย
ครบ	10	ป
ปี	2563	บริษัทฯ	มีแผนขยายฐานลูกค้านอกเขตภาคตะวันออกและลดต้นทุนการให้บริการจากการศึกษา
แผนการเปลียนมาใช้นํามัน	B10	หรือ	B20	เพือขยายการเติบโตโดยรักษาอัตรากําไรขันต้น	25%-26%	และ
รักษาอัตรากําไรสุทธิไม่ตํากว่า	10%

Risk	Factor
ปัจจัยเสียงของธุรกิจและปองกันความเสียงทีสําคัญ	ดังนี

1.	 ความเสียงจากกลุ่มลูกค้าจํานวนน้อยรายและอยู่ในวงจํากัด	เนืองจากปจจุบันบริษัทฯ	มีลูกค้าจํานวน	39	ราย
ถือเปนจํานวนน้อยสําหรับผู้ประกอบการในภาคตะวันออก	ซึงทางบริษัทฯ	มันใจว่าสามารถรักษาฐานลูกค้าเดิม
พร้อมกับการขยายฐานลูกค้าใหม่	เนืองจากทีผ่านมาลูกค้าส่วนใหญ่ทีได้รับบริการจากบริษัทฯ	ไม่มีการยกเลิก
สัญญาและสัญญาปจจุบันทีทํากับลูกค้ามีระยะเวลาอยู่ที	3-5	ป

2.	 ความเสียงจากการเปลียนแปลงราคานํามันเชือเพลิงของตลาดโลก	ส่งผลกระทบโดยตรงต่อต้นทุนค่าบริการ
เนืองจากบริษัทฯ	ใช้นํามันดีเซล	โดยไม่ได้ทําสัญญาซือนํามัน	ซึงทางบริษัทฯ	ได้ดําเนินการควบคุมและบริหาร
จัดการต้นทุนนํามันอย่างเหมาะสม	อีกทังบริษัทฯ	มีการกําหนดค่าบริหารผันแปรตามการเปลียนแปลงของ
ราคานํามันเชือเพลิง	(Floating-Rate	Contract)	หากราคานํามันเพิมขึนมากกว่าราคาประเภทนีเพิมขึน

Capital	Structure (Unit	:	MB)

	 2019 2018 2017

Current	Liabilities 149.73 160.90 131.89

Non-Current	Liabilities 200.07 231.61 250.67

Shareholders'	Equity 405.59 335.05 286.31

Company	Structure

Company	Image

Disclaimer	:	เอกสารฉบับนีจัดทําขึนโดยบริษัทจดทะเบียน	โดยมีวัตถุประสงค์เพือเผยแพร่ข้อมูลของบริษัทต่อผู้ลงทุนเพือใช้เปนข้อมูลประกอบการตัดสินใจลงทุนเท่านัน	มิได้มีวัตถุประสงค์เพือชีชวนหรือจูงใจให้ซือขายหลักทรัพย์ของบริษัท	ซึงผู้ลงทุนควรใช้ดุลยพินิจในการนํา
ข้อมูลมาใช้ตัดสินใจลงทุนอย่างรอบคอบ	 โดยบริษัทจะไม่รับผิดชอบต่อความเสียหายใดๆ	 ทีเกิดจากการนําข้อมูลเหล่านีไปใช้ประกอบการตัดสินใจลงทุน	 หากผู้ลงทุนมีข้อสงสัยเพิมเติมเกียวกับข้อมูลของบริษัท	 สามารถหาข้อมูลเพิมเติมได้ทีรายงาน	 56-1	 รายงานประจําป	 หรือ
สารสนเทศทีบริษัทได้แจ้งผ่านสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	(กลต.)	และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	ทังนี	บริษัทขอสงวนสิทธิในการแก้ไขเพิมเติมเปลียนแปลงข้อมูลในเอกสารฉบับนีโดยมิต้องแจ้งให้ผู้ลงทุนทราบล่วงหน้า	รวมทังห้าม
มิให้ผู้ใดนําเอกสารหรือข้อมูลในเอกสารดังกล่าวไปทําซํา	ดัดแปลง	หรือเผยแพร่ต่อสาธารณชนไม่ว่าทังหมดหรือบางส่วนโดยไม่ได้รับอนุญาตจากบริษัท
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