
 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 



 

ท่ี ATP30 4/2566 
 

วนัท่ี 13 มีนาคม 2566 
 
เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั เอทีพี 30 จ ากดั (มหาชน) 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1.  ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2565 
 2.  ประวติัของกรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 
 3. ขอ้มูลผูส้อบบญัชี 
 4. พระราชบญัญติั บริษทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 
 5. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 28, 37, 38 

6.  ค าช้ีแจงหลกัเกณฑแ์ละแนวทางการลงทะเบียนการแต่งตั้งผูรั้บมอบฉนัทะและการลงคะแนน 
 7.  ขอ้ก าหนดและขอ้บงัคบับริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 
 8.  หนงัสือมอบฉนัทะตามท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยก์ าหนด แบบ ก แบบ ข และแบบ ค 
 9. นิยามและคุณสมบติักรรมการอิสระ 
 10.  ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมการอิสระท่ีเป็นผูรั้บมอบฉนัทะในการประชุมผูถื้อหุ้น 

11.  ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลส าหรับการประชุม  
12.  มาตรการและแนวปฏิบติัในการประชุมภายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19  

 13.  แผนที่สถานท่ีจดัการประชุมผูถื้อหุ้น 
 14. การใชร้หสัคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลดแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (แบบ 56-1  
  One Report) ประจ าปี 2565 และหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 
 15. แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ประจ าปี 2565 (QR Code) และ  
  รายงานการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน ประจ าปี 2565 (QR Code) 
 

เม่ือวนัท่ี 21 กุมภาพนัธ์ 2566 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เอทีพี 30 จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ไดมี้มติใหเ้รียก
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ในวนัท่ี 31 มีนาคม 2566 เวลา 10.00 น. ณ ห้องบษุบา ชั้น 1, โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพฯ 
เลขท่ี 662 ถนนพระราม 4 แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500  เพื่อพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระ
พร้อมดว้ยความเห็นของคณะกรรมการดงัต่อไปน้ี 
วาระท่ี 1 รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 เม่ือวนัท่ี 1 เมษายน 2565 แลว้เสร็จ

ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น โดยไดส่้งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและ
กระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด พร้อมทั้งเผยแพร่ทาง เว็บไซต์ของบริษทัฯ 
(www.atp30.com) แลว้  

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2565 ซ่ึงคณะกรรมการเห็นว่าไดมี้การ
บนัทึกรายงานไวอ้ยา่งถูกตอ้งให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 รับรอง โดยมีรายละเอียดตาม
ส าเนารายงานการประชุม ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1 

การลงมติ วาระน้ีตอ้งไดรั้บการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระท่ี 2 รับรองผลการด าเนินงานของบริษัท ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงานท่ีผ่านมาและการเปล่ียนแปลงท่ี

ส าคญั 
ซ่ึงเกิดขึ้นในรอบปี 2565 ซ่ึงปรากฏใน “แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565”  

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอรายงานของคณะกรรมการประจ าปี 2565 ซ่ึงสรุปผลการด าเนินงานของบริษทัฯ  
และการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัซ่ึงเกิดขึ้นในรอบปี 2565 เพื่อให้ผูถื้อหุ้นรับทราบ 

การลงมติ เน่ืองจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง  
  
วาระท่ี 3 อนุมัติงบการเงินประจ าปี 2565 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ท่ีผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบ

บัญชี 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
 

เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายท่ีก าหนดใหบ้ริษทัฯ ตอ้งจดัท างบการเงินประจ าปี  2565  ส้ินสุดวนัท่ี  
31 ธนัวาคม 2565 ณ รอบปีบญัชีของบริษทัฯ ซ่ึงไดผ้า่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี จากบริษทั 
ส านกังานอีวาย จ ากดั และผา่นการพิจารณาสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบและผา่นการ
รับรองจากคณะกรรมการบริษทัเรียบร้อยแลว้  

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เพื่ออนุมติังบการเงินประจ าปี 2565  ส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 

 งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน (หน่วย : บาท) 
 2565 2564 
สินทรัพย ์ 1,180,676,690 1,103,537,230 
หน้ีสิน 673,841,543 605,415,653 
ส่วนของผูถื้อหุ้น 506,835,147 498,121,577 
รายไดจ้ากการขาย 631,889,936 493,800,698 
รายไดร้วม 632,454,042 495,566,395 
ก าไรส าหรับปี 29,174,922 33,118,137 
ก าไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.043 0.049  

 โดยมีรายละเอียดตามท่ีปรากฏอยูใ่นงบการเงินใน “แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565”  
การลงมติ วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
  
วาระท่ี 4 อนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารอง และอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานส้ินสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2565  
ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษทัฯ มีการจดัสรรก าไรสะสมเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี และ

การจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ตามนโยบายบริษทัฯ  
การจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิ หลงัหกัส ารองตามกฎหมายแลว้ หาก
ไม่มีเหตุจ าเป็นอื่นใดและการจ่ายเงินปันผลไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานของบริษทัฯ ทั้งน้ีการ
จ่ายเงินปันผลให้น าปัจจยัต่างๆ มาประกอบการพิจารณา เช่น ผลการด าเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพ
คล่อง แผนขยายงาน เป็นตน้   
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ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัการจดัสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปี 2565 จ านวน 
1,460,000 บาท เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย คิดเป็นอตัราร้อยละ 5.00 ของทนุจดทะเบียน และ  
อนุมติัจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ในอตัราหุ้นละ 0.03 บาท รวมเป็นเงิน
ไม่เกิน 20,469,301.70 บาท หรือคิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลร้อยละ 73.84 ของเงินก าไรสุทธิหลงั
จดัสรรก าไรเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมาย การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวคณะกรรมการบริษทัพจิารณา
การจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงปัจจยัต่างๆ เพ่ือก่อให้เกิดประโยชนสู์งสุดแก่ผูถื้อหุ้นโดยก าหนด
รายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date) ในวนัท่ี 11 เมษายน 2566 เพื่อสิทธิรับเงินปันผล และก าหนดจ่ายเงิน
ปันผลในวนัท่ี 28 เมษายน 2566 ทั้งน้ีการให้สิทธิดงักล่าวของบริษทัฯ ยงัไม่มีความแน่นอน 
เน่ืองจากตอ้งรออนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

การลงมติ วาระน้ีต้องได้รับการอนุมัติด้วยเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

  
วาระท่ี 5 อนุมัติการเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการเก่าท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

ขอ้ 20 ก าหนดไวว่้า “ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง 
จ านวนหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการขณะนั้น ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงสามส่วน
ไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนท่ีใกลเ้คียงท่ีสุดกบัจ านวนหน่ึงในสาม กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่ง อาจ
ไดรั้บเลือกให้กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งอีกได”้ โดยในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 น้ี มี
กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน คือ 

1) นายวิวฒัน์ กรมดิษฐ ์ รองประธานกรรมการ 
2) นางสมหะทยั พานิชชีวะ กรรมการ 
3) นายก าชยั บุญจิรโชติ กรรมการ/ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหา

และก าหนดค่าตอบแทน 
 

ความเห็นคณะกรรมการ
สรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงั และมีความเห็น
ว่ากรรมการทั้ง 3 ท่านท่ีได้รับการเสนอช่ือมีคุณสมบัติครบถ้วน เหมาะสม และมีประสบการณ์
ท างานท่ีดีและเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ จึงเห็นควรให้ (1) นายวิวฒัน์  
กรมดิษฐ์ (2) นางสมหะทยั พานิชชีวะ (3) นายก าชัย บุญจิรโชติ กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ กลบัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง  เพราะบุคคลทั้งสามเป็นผูท่ี้มีความรู้ 
ความสามารถ และมีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย เห็นสมควรท่ีจะเสนอช่ือกรรมการซ่ึง
พน้จากต าแหน่งทั้ง 3 ท่านกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง ซ่ึงกรรมการทั้ง 3 ท่านท่ี
ได้รับการเสนอช่ือได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวังของ
คณะกรรมการบริษทัแลว้ อีกทั้งเป็นผูท่ี้มีประสบการณ์ท่ีดีและเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจ
ของบริษทัฯ มีความรู้-ความสามารถและเป็นก าลงัหลกัส าคญัท่ีช่วยให้บริษทัมีความเจริญกา้วหน้ามา
โดยตลอด รวมถึงมีคุณสมบติัครบถว้นต่อการด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั โดยขอ้มูลเบ้ืองตน้ของ
กรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย
ล าดบัท่ี 2 จึงเห็นสมควรให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566  พิจารณาเลือกตั้งกลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการบริษทัอีกวาระหน่ึง 
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 เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และแสดงถึงการปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้น
ทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั บริษทัฯ ถือเป็นแนวปฏิบติัท่ีจะเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอ
ช่ือบุคคลท่ี พิจารณาแลว้เห็นว่ามีคุณสมบติั, ความรู้, ความสามารถเหมาะสมท่ีจะเป็นตวัแทนในการ
ท าหนา้ท่ีกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหนา้ตั้งแต่ วนัท่ี 15 ธ.ค. 2565 - วนัท่ี 16 ม.ค. 2566 นั้น ปรากฏ
ว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการพิจารณารับเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ  

การลงมติ วาระน้ีต้องได้รับการอนุมัติด้วยเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

  
วาระท่ี 6 อนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนและผลประโยชน์พเิศษของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย  

ประจ าปี 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
 

ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ.2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) ได้
ก าหนดห้าม มิให้บริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใดให้แก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตาม
ขอ้บงัคบัของบริษทั ทั้งน้ี ขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 25 ก าหนดให้กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทน
กรรมการจากบริษทัฯ ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณาและลงมติอนุมติั โดยอาจก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็น
คราวๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอยา่งอ่ืนได ้นอกจากน้ี 
กรรมการบริษทัมีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษทัฯ   
ในการน้ีไดผ้า่นกระบวนการกลัน่กรองอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงัของคณะกรรมการตาม
ขอ้เสนอแนะของ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ ซ่ึงไดพ้ิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนโดยยดึถือแนวปฏิบติั คือ พิจารณาค่าตอบแทนจากผลประกอบการ ประกอบกบัขนาด
ของธุรกิจ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ โดยไดเ้ปรียบเทียบกบับริษทัจดทะเบียนอื่นในตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยท่ีมีมลูค่าตลาดในขนาดท่ีใกลเ้คียงกบับริษทัฯ ก าหนดค่าตอบแทนของ
คณะกรรมการและ คณะกรรมการชุดยอ่ย ประจ าปี 2566 ท่ีเป็นตวัเงินในอตัราเท่ากบัปี 2565 ดงั
รายละเอียดต่อไปน้ี 
เบีย้ประชุม (หน่วย: บาทต่อคร้ัง) 

ต าแหน่ง ปี 2565 ปี 2566 
- ประธานกรรมการบริษทั 20,000 20,000 
- รองประธานกรรมการบริษทั 15,000 15,000 
- กรรมการบริษทั 12,000 12,000 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 
- กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 10,000 10,000 
- ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 18,000 18,000 
- กรรมการบริหารความเส่ียง 12,000 12,000 
- ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 18,000 18,000 
- กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 12,000 12,000 
- ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 18,000 18,000 
- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ 12,000 12,000 
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ค่าตอบแทนกรรมการรายปี : คิดจากผลประกอบการประจ าปีของบริษทัฯ ในอตัราไม่เกิน 
ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติบคุคล โดยให้คณะกรรมการบริษทัมีอ านาจ
จดัสรรเงินจ านวนน้ีให้แก่กรรมการแต่ละท่าน โดยไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใด 
จึงเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการทั้งท่ีเป็นตวัเงิน และเป็น
ผลประโยชน์อืน่ใดส าหรับปี 2566 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทกุประการ 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนของ 
คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจ าปี 2566 ในอตัราเทา่กบัปี 2565 โดยมีรายละเอียด
ตามท่ีเสนอทุกประการ ทั้งน้ี การก าหนดค่าตอบแทนและผลประโยชน์พิเศษส าหรับกรรมการ
ดงักล่าวไดผ้า่น การกลัน่กรองจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนและไดรั้บความ
เห็นชอบจากท่ีประชุม คณะกรรมการแลว้ 

การลงมติ วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

  
วาระท่ี 7 แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) 

และ ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 41 ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีและ ก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีคนเดิมอีกได ้ 
ทั้ งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู ้สอบบัญชี ประจ าปี 2566 และเสนอให้
คณะกรรมการ บริษทัพิจารณาเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี จ านวน  
3 ราย ไดแ้ก่ 
1) นายปรีชา           อรุณนารา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5800 หรือ 
2) นางสาวศิริรัตน์    ศรีเจริญทรัพย ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5419 หรือ 
3) นางสาววธู          1) ขยนัการนาวี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5423 

แห่งบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 2566 และในกรณีท่ีผูส้อบ
บัญชีดังกล่าวไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด จัดหาผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตอื่นของส านักงานท าหน้าท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 
แทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้ 
ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้นไม่มีความสัมพนัธ์และ/หรือส่วนไดเ้สียระหว่างผูส้อบบญัชีกบั
บริษทัฯ/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมี  ความเป็น
อิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ และก าหนดค่าสอบบญัชี
ประจ าปี 2566 ส าหรับบริษทัฯ  (Audit fee)  เป็นจ านวนไม่เกิน 1,350,000 บาท อตัราเท่ากบัปี 2565 
ทั้งน้ี ไม่มีการจ่ายค่าบริการอ่ืน (Nonaudit fee) เพ่ิมเติม ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3 

ความเห็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเลือกผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และได้พิจารณาค่าตอบแทน
ผูส้อบบญัชี รวมทั้งไดใ้ห้ความเห็นเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษทัแลว้เพ่ือขออนุมติัแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชี จ านวน 3 ราย ตามรายละเอียดท่ีเสนอขา้งตน้แห่งบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ ประจ าปี 2566 และอนุมติัค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีจ านวนไม่เกิน 1,350,000 บาท  
 



 

>> 7 
 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี จ านวน 3 ราย 
ตามรายละเอียดท่ีเสนอข้างต้น แห่งบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด เ ป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ 
ประจ าปี 2566 และอนุมติัให้ก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 ส าหรับบริษทัฯ เป็นจ านวนเงินไม่
เกิน 1,350,000 และในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้บริษทั ส านกังาน  อี
วาย จ ากัด จัดหาผูส้อบบัญชีรับอนุญาตอื่นของส านักงานท าหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดง  
ความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ แทนผูส้อบบัญชีดังกล่าวได้และ คณะกรรมการจะดูแลให้
สามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา  

การลงมติ วาระน้ีตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
โดยไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

  
วาระท่ี 8 อนุมัติการการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทเพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล แกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 28, 37, 38 เพื่อให้สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 

(ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2565 พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2565 ไดป้ระกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษาให้เพ่ิมขอ้ความในวรรคสามของมาตรา 6 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 
เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงและพฒันาการของเทคโนโลยี และสร้างทางเลือกให้บริษทัมหาชนใน
การติดต่อผูถื้อหุ้น โดยการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจดัส่งเอกสาร  และการมอบฉันทะ ซ่ึงมีผล
บงัคบัใช้แลว้ ตั้งแต่วนัท่ี 24 พฤษภาคม 2565 และเพื่อให้สอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑ์เก่ียวกบัการน า
เทคโนโลยีมาใช้ในการจดัส่งเอกสาร และการมอบฉันทะ ท่ีก าหนด บริษทัฯ จึงขอเสนอให้มีการ
แกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ เก่ียวกบัการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจดัส่งเอกสาร และการ
มอบฉันทะในข้อ 28, 37, 38 และน าเสนอการมอบอ านาจให้กรรมการก าหนดบุคคลท่ีบริษัท
มอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยมี์
อ านาจแก้ไขและเพ่ิมเติมถ้อยค าเพ่ือให้เป็นไปตามค าส่ังของนายทะเบียน รายละเอียดการแกไ้ข
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 5 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติม
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ เก่ียวกบัการน าเทคโนโลยีมาใชใ้นการจดัส่งเอกสาร และการมอบฉนัทะในขอ้ 
28, 37, 38 และ น าเสนอการมอบอ านาจให้กรรมการก าหนดบุคคลท่ีบริษทัมอบหมายในการจด
ทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยมี์อ านาจแกไ้ขและ
เพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือให้เป็นไปตามค าส่ังของนายทะเบียน  

การลงมติ วาระน้ีตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

  
วาระท่ี 9 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 
ตามท่ีบริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญั

ผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเพ่ือให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ และ
เสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติันั้น บริษทัฯ ไดป้ระกาศในเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.atp30.com) รวมทั้งแจง้
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ผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ระหว่างวนัท่ี 15 ธันวาคม 2565 - วนัท่ี 16 มกราคม 2566 นั้น 
บริษทัฯ ขอเรียนว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุม ส่งค าถามล่วงหนา้ และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเพื่อ 
รับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการตามหลกัเกณฑท่ี์บริษทัฯ ก าหนด  

บริษทัฯ ก าหนดให้วนัท่ี 9 มีนาคม 2566 เป็นวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date) ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมและออก
เสียงส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 และก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date) ในวนัท่ี 11 เมษายน 2566 เพื่อ
สิทธิรับเงินปันผลใน และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 28 เมษายน 2566 

เพื่อให้การลงทะเบียนผูเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นไปไดด้ว้ยความรวดเร็วและเรียบร้อย บริษทัฯ จะเปิดให้ผูถื้อหุ้นลงทะเบียน 
ตั้งแต่เวลา 09.00 น. ของวนัประชุม และเพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกให้กบัผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะในการลงทะเบียนให้
รวดเร็วย่ิงขึ้น โปรดศึกษาวิธีการลงทะเบียนและจดัเตรียมเอกสารท่ีตอ้งน ามาแสดงในวนัประชุม ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบั
ท่ี 6 โดยบริษทัฯ จะด าเนินการประชุมตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 7 

เพ่ือส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี หากผูถื้อหุ้นท่านใดประสงคจ์ะแต่งตั้งบุคคลอ่ืนเพ่ือเขา้ร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนตนในการประชุมคร้ังน้ี โปรดกรอกขอ้ความและลงลายมือช่ือในหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก หรือ แบบ ข หรือ 
แบบ ค (ใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น) ตาม
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 8 โดยเลือกแบบใดแบบหน่ึงเท่านั้น และน าไปแสดงต่อประธานในท่ีประชุม (ประธานฯ) หรือบุคคลท่ี
ประธานฯ มอบหมายก่อนเร่ิมการประชุม จกัเป็นพระคุณย่ิง 

อน่ึง ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษทัฯ ดงัมีรายช่ือและรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 
10 เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงในนามผูถื้อหุ้นได ้

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นทุกท่านเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 วนัท่ี 31 มีนาคม 2566 เวลา 10.00 น. 
ณ ห้องบุษบา ชั้น 1, โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพฯ เลขท่ี 662 ถนนพระราม 4 แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
10500   โดยพร้อมเพรียงกนั โดยมีแผนที่สถานท่ีจดัการประชุม ดงัรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 13 

 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
บริษทั เอทีพี 30 จ ากดั (มหาชน) 

 
 

นายชาติชาย พานิชชีวะ 
ประธานกรรมการบริษทั 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1 
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 

 
บริษัท เอทีพ ี30 จ ากัด (มหาชน) 

9/30 หมู่ท่ี 9 ต าบลบางนาง อ าเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
 

การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 (“การประชุมฯ”) ของ บริษทั เอทีพี 30 จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) จดัประชุม
ขึ้นเม่ือวนัท่ี 1 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ณ ห้องแมนดาริน เอ ชั้น 1, โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพฯ เลขท่ี 662 ถนนพระราม 4 
แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร การประชุมฯ มี “นายชาติชาย พานิชชีวะ” ประธานกรรมการ ท าหน้าท่ีเป็น
ประธานท่ีประชุม (“ประธานฯ”) และนางสาวแพรววรรณ อ่อนประไพ ท าหนา้ท่ีเป็นผูด้  าเนินการประชุม (“ผู้ด าเนินการประชุม”)  
 ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อท่ีประชุมว่า บริษทัก าหนดมาตรการป้องกนัและรองรับความเส่ียงต่อการแพร่เช้ือโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด-19 เพื่อให้สอดคลอ้งกบัแนวปฏิบติัในการจดัประชุมของศนูยบ์ริหารสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคโควิด-19 รวมทั้งค  าแนะน าหรือขอ้ปฏิบติัอ่ืนๆ ของหน่วยงานภาครัฐท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 

1.  เพื่อลดความเส่ียงต่อการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 และปฏิบติัตามมาตรการการเวน้ระยะห่างทางสังคม 
บริษทัจดัท่ีนัง่ประชุมจ ากดัจ านวนไม่เกิน 40 ท่ีนัง่ และเวน้ระยะห่างอยา่งนอ้ย 1 เมตร 

2.  ผูเ้ขา้ร่วมประชุมไดแ้สดงผลการตรวจ ATK และมีผลไม่พบเช้ือในระยะเวลาไม่เกิน 7 วนั กรณีไม่มีผลการตรวจ 
ATK มาแสดง บริษทัจดัเตรียมชุดตรวจ ATK เพื่อบริการ และขอความร่วมมือให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมแจง้ขอ้มูลใน 
“แบบแสดงขอ้มูลเพื่อการคดักรองโรคโควิด-19” โดยไม่ปิดบงัขอ้เทจ็จริงก่อนการเขา้ร่วมประชุม  

3.        กรุณาสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลาท่ีอยูใ่นสถานท่ีประชุม  
4.        กรุณางดรับประทานอาหารและเคร่ืองด่ืมในบริเวณสถานท่ีจดัประชุม  
5.        การเสนอแนะให้สอบถามและแสดงความคิดเห็นดว้ยการเขียนในกระดาษค าถาม และพิธีกรเป็นผูอ้า่น 

 จากนั้น ผูด้  าเนินการประชุมไดก้ล่าวแนะน ากรรมการ ผูบ้ริหาร ผูต้รวจสอบภายในของบริษทั ผูส้อบบญัชี และ 
ท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ีเขา้ร่วมการประชุมดงัน้ี 
กรรมการ 
1. นายชาติชาย  พานิชชีวะ ประธานกรรมการ, กรรมการบริหาร, กรรมการสรรหาและ 

  ก าหนดค่าตอบแทน  
2. ดร.วิวฒัน์   กรมดิษฐ ์ รองประธานกรรมการ, กรรมการบริหาร และท่ีปรึกษา 
3. นายปิยะ  เตชากูล ประธานกรรมการบริหาร, กรรมการบริหารความเส่ียง,  

    กรรมการก ากบัดูแลกิจการ และกรรมการผูจ้ดัการ 
4. นายธานินทร์  หิรัญปัณฑาพร กรรมการ, กรรมการบริหารความเส่ียง, กรรมการก ากบัดูแลกิจการ 
5. นางสมหะทยั  พานิชชีวะ กรรมการ 
6. นางสุวรรณี  ค ามัน่ กรรมการ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
7. นายก าชยั  บุญจิรโชติ กรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ 

    สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
8. นายประเสริฐ  อคัรประถมพงศ ์ กรรมการ, กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ, ประธาน 

    กรรมการบริหารความเส่ียง และประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 
ในการประชุมคร้ังน้ีมีกรรมการเขา้ร่วมประชุม 8 ท่านจากจ านวนกรรมการทั้งส้ิน 8 ท่านคิดเป็นร้อยละ 100 
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ผู้บริหาร 
1. นางสาวพรรณี  คูหาวลัย ์ ผูอ้  านวยการสายงานบญัชีและการเงินของบริษทั 
ผู้ตรวจสอบภายในบริษัท  
1. นางสาวอรอินทุ ์ อินทร์เจริญสุข  
ผู้สอบบัญชี 
1. นายศุภชยั  ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชี บริษทั ส านกังานอีวาย จ ากดั 
2. นางสาวกรองแกว้  ลิมป์กิตติกุล ผูส้อบบญัชี บริษทั ส านกังานอีวาย จ ากดั 
3. นางสาววิลาสินี  ศิริบูรณ์ ผูส้อบบญัชี บริษทั ส านกังานอีวาย จ ากดั 
ที่ปรึกษากฎหมาย 
1. นางสาวธรรมภสั  ชาญพาณิชย ์ ท่ีปรึกษากฎหมาย  

  บริษทั ติลลิกี แอนด ์กิบบินส์ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  
 บริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ท าหนา้ท่ีนบัคะแนนเสียงจากการลงมติของผูถื้อหุ้นในการประชุมฯ 
 

 ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อท่ีประชุมว่า การประชุมฯ มีผูถื้อหุ้นเขา้ประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะรวม 82 ราย 
จ านวนหุน้รวม 456,358,023 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 66.88 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายแลว้ทั้งหมด ครบเป็นองคป์ระชุม โดยมีผูถื้อหุ้น
และผูรั้บมอบฉนัทะเพ่ิมเติมจ านวน 21 ราย ถือหุ้นรวม 456,621,051 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 66.92 ทยอยเขา้ร่วมประชุมตั้งแต่วาระท่ี 2 
 ต่อมา ผูด้  าเนินการประชุมไดช้ี้แจงระเบียบหลกัเกณฑ์การออกเสียงลงคะแนน และรายละเอียดแต่ละวาระให้ท่ี
ประชุมรับทราบ โดยในการประชุมฯ คร้ังน้ี มีวาระทั้งส้ิน 8 วาระในการพิจารณาแต่ละวาระการประชุมฯ นั้น พิจารณา
เรียงล าดบัวาระท่ีระบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม โดยไม่มีการสลบัวาระ 
การลงคะแนน  
1. ส าหรับในการลงคะแนนแต่ละวาระ ผูถื้อหุ้นทุกท่านสามารถออกเสียงคะแนนไดต้ามจ านวนหุ้นท่ีมีหรือตามจ านวนหุ้น

ท่ีไดรั้บมอบฉันทะมา โดยถือว่า 1 หุ้นมีค่าเท่ากบั 1 คะแนน โดยในการลงคะแนนจะไม่สามารถแบ่งคะแนนในการ
ลงคะแนนได ้ยกเวน้แต่เป็นผูรั้บมอบฉันทะท่ีไดรั้บแบบฟอร์มการมอบฉันทะแบบ ค. คือ คสัโตเดียน (Custodian) ท่ีท า
หนา้ท่ีดูแลหลกัทรัพยใ์ห้แก่นกัลงทุนต่างชาติ ส าหรับผูท่ี้ไดรั้บมอบฉนัทะแบบ ข. ซ่ึงผูม้อบฉนัทะไดร้ะบุการลงคะแนน
มาแลว้ ผูรั้บมอบฉนัทะจะตอ้งลงคะแนนตามท่ีผูม้อบฉนัทะระบุไว ้

2. ในการลงคะแนนกรุณาลงช่ือดว้ยปากกาและสามารถเลือกไดด้งัน้ี คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง  
3. เจา้หนา้ท่ีลงทะเบียน จะท าการพิมพบ์ตัรลงคะแนนให้ส าหรับกรณีต่างๆดงัน้ี  

- ผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง 
- ผูรั้บมอบฉันทะไดรั้บการมอบฉันทะแบบ ข. และ ค. ในกรณีท่ีผูม้อบฉันทะให้สิทธิผูรั้บมอบฉันทะลงคะแนน

ไดใ้นวาระท่ีระบุ  
4. เจา้หนา้ท่ีลงทะเบียนจะไม่พิมพบ์ตัรคะแนนในกรณีท่ีผูม้อบฉันทะไดร้ะบุการลงคะแนนในวาระต่างๆ แลว้ โดยมอบให้

ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุมแทนและออกเสียงให้ตรงตามท่ีผูม้อบฉนัทะประสงค์ 
5. ก่อนท่ีจะท าการเรียกเก็บบตัรลงคะแนนเพ่ือท าการอนุมติัในแต่ละวาระ ท่านผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามารถสอบถามค าถามท่ี

เก่ียวขอ้งกบัวาระนั้นๆ ได ้กรณีท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งการจะสอบถาม กรุณาการเขียนลงในกระดาษค าถาม และส่งให้
พิธีกรเป็นผูอ่้าน ทั้งน้ีขอให้แจง้ช่ือนามสกุลพร้อมทั้งช้ีแจงว่าเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมาดว้ยตนเอง หรือเป็นผูรั้บมอบฉนัทะ 
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วิธีการนับคะแนน  
1. บริษทัจะใชร้ะบบการนบัคะแนนโดยบาร์โคด้ เพื่อความสะดวกและรวดเร็วของผูถื้อหุ้น โดยเป็นการเทคะแนนไปทาง

เห็นดว้ย และส าหรับการลงมติในแต่ละวาระ บริษทัขออนุญาตเรียกเก็บบตัรลงคะแนนกรณีท่ีท่านผูเ้ขา้ร่วมประชุม
ตอ้งการลงคะแนนเป็นไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียงเท่านั้น  

2. ในวาระการแต่งตั้งกรรมการท่ีจะท าการเก็บบตัรลงคะแนนทุกใบ โดยการเรียกเก็บบตัรลงคะแนนส าหรับผูท่ี้ประสงค์
ลงคะแนนเป็นเห็นดว้ย จะด าเนินการเก็บบตัรหลงัจากท่ีผูป้ระสงคจ์ะลงคะแนนไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง 

3. ผลการนบัคะแนนจะถูกประกาศหลงัจากท่ีท่านประธานฯ ขอให้ท่านผูถื้อหุ้นอนุมติัแต่ละวาระ โดยผลการนบัคะแนนจะ
เป็นผลการนบัคะแนนรวมจากผูถื้อหุ้นท่ีมาดว้ยตนเอง ผูรั้บมอบฉันทะท่ีไดรั้บสิทธิลงคะแนนแทน และรวมถึงกรณีท่ี
ผูรั้บมอบฉนัทะระบุคะแนนไวล้่วงหนา้ผา่นทางผูรั้บมอบฉนัทะ 

4. กรณีท่ีผลการลงคะแนนเท่ากนั ประธานฯ จะท าการลงคะแนนเพ่ิมอีกหน่ึงเสียงเพ่ือเป็นการช้ีขาด 
5. หากผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะประสงคจ์ะออกจากท่ีประชุมก่อนปิดประชุม และประสงคท่ี์จะลงคะแนนในวาระท่ี

เหลือ กรุณาส่งบตัรลงคะแนนพร้อมลงลายมือช่ือให้กบัเจา้หนา้ท่ีก่อนออกจากท่ีประชุม ทางบริษทัจะบนัทึกคะแนนของ
ท่าน  

เง่ือนไขการลงมติในแต่ละวาระ: ใชก้ารลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีไดรั้บตอนลงทะเบียน 
วาระท่ี 1: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก ไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนเสียง 
 ทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
วาระท่ี 2: วาระรับทราบผลการด าเนินงาน ไม่มีการลงมติ 
วาระท่ี 3 ถึงวาระท่ี 5: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก ไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนเสียง 
 ทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
วาระท่ี 6: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของ 
 ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง  
วาระท่ี 7: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก  ไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนเสียง 
 ทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
วาระท่ี 8: วาระน้ีไม่มีการลงมติ  แต่ท่านผูถื้อหุ้นอาจสอบถามหรือเสนอความเห็นต่างๆท่ีเป็นประโยชน์ 
 แก่คณะกรรมการและฝ่ายจดัการของบริษทัไดท้ราบและน าไปปฏิบติั 
 เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการนบัคะแนนเสียงการประชุมฯ บริษทัไดข้ออาสาสมคัรจากผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ
จากผูเ้ขา้ร่วมการประชุมอยา่งนอ้ย 1 ท่าน ร่วมเป็นสักขีพยานในการนบัคะแนน คือ นายชุติพนัธ์ุ พรหมสุวรรณศิริ  
(ผูถื้อหุ้น) 
 จากนั้น ประธานฯ ไดก้ล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมการประชุมฯ และกล่าวเปิดประชุมตลอดจนไดข้อให้ 
ท่ีประชุมพิจารณาตามระเบียบวาระต่างๆ ท่ีไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมดงัน้ี  
 
วาระท่ี 1 รับรองรายงานการการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 
 ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมฯ ว่าบริษทัไดจ้ดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2564 เม่ือวนัท่ี 1 เมษายน 2564 ซ่ึง
บริษทัไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2564 แลว้เสร็จภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุมสามญั 
ผูถื้อหุ้น โดยได้ส่งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด พร้อมทั้ง
เผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบริษทัแลว้ 
 คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2564 ซ่ึงไดมี้การบนัทึกรายงานไว้
อยา่งถูกตอ้งใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 รับรอง 
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 ประธานฯ ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ 
 เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมฯ รับรองรายงาน
การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2564 โดยวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก ไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
มต:ิ ท่ีประชุมฯ มีมติเป็นเอกฉนัทรั์บรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2564 ตามท่ีไดเ้สนอ 
 ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี  

รับรอง 456,358,229 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่รับรอง                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
บตัรเสีย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
รวม 456,358,229 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
งดออกเสียง                   0 เสียง (ไม่น ามาค านวณ)  

 
วาระท่ี 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการซ่ึงแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปี 2564 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้นายปิยะ เตชากูล กรรมการผูจ้ดัการเป็นผูแ้ถลงรายงานของคณะกรรมการซ่ึงแสดงถึงผล
การด าเนินงานของบริษทั ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ให้ท่ีประชุมไดรั้บทราบ  

นายปิยะฯ รายงานว่า เป็นท่ีทราบกนัโดยทัว่ไปว่าปี 2564 ประเทศไทยยงัคงเผชิญสถานการณ์โรคระบาด 
โควิด-19 และรัฐบาลยงัคงมาตรการจ ากดัการเดินทาง ซ่ึงธุรกิจของบริษทัไดรั้บผลกระทบ โดยสามารถสรุปได ้ดงัน้ี 
1) โครงสร้างรายได้ของบริษัท 

บริษทัมีรายไดห้ลกัจากการให้บริการขนส่งพนกังานโรงงานอุตสาหกรรม จ านวน 480.61 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อย
ละ 97 , รายไดจ้ากการขนส่งมวลชนจ านวน 9.19 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 2, รายไดจ้ากการให้เช่ายานพาหนะ 
จ านวน 1.01 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.2 ซ่ึงรับรู้รายไดไ้ม่เต็มปี และรายไดจ้ากการให้บริการบริหารรถไฟฟ้า 
จ านวน 2.99 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.6 ซ่ึงความเป็นไปไดใ้นการขยายธุรกิจคือ  
▪ การให้บริการขนส่งพนกังานโรงงานอุตสาหกรรม : สามารถแบ่งการให้บริการออกเป็น 2 ลกัษณะ คือ (1) 

รับส่งพนกังานประจ าวนั และ (2) ให้เช่ารถพร้อมคนขบัไปประจ าท่ีส านกังานของลูกคา้  
▪ การให้บริการบริหารรถไฟฟ้า: ปัจจุบนั บริษทัรับบริหารรถไฟฟ้าอยู่ 2 กลุ่ม คือ (1) บริษทั อีวีมี พลสั จ ากดั 

ระยะเวลาสัญญา 1 ปี ช่วงระยะเร่ิมตน้ใชบุ้คลากรจ านวน 6 คน ปัจจุบนัใชบุ้คลากรจ านวน 20 คน และ (2) 
บริษทั อรุณ พลสั จ ากดั บริษทัไดใ้ห้บริการบริหารรถขนส่งสาธารณะ (Shuttle) โดยใชร้ถมินิบสั (Minibus) 
ปัจจุบนัทดลองให้บริการเฉพาะอาคารส านกังานใหญ่บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน)  ซ่ึงทั้ง 2 บริษทัดงักล่าว 
เป็นบริษทัลูกของ บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 

2) กิจกรรมที่ส าคัญ (ปี 2564 และไตรมาส 1 ปี 2565) 
ช่วงเวลา กิจกรรมที่ส าคัญ 

ไตรมาส 1 ปี 2564 • เพ่ิมรถบริการจ านวน 28 คนั และเร่ิมให้บริการแก่บริษทั ไทย โพลีคาร์บอเนต จ ากดั 
และบริษทั อิเลคโทรลกัซ์ (ประเทศไทย) จ ากดั 

• จดัสรรและเสนอขายหุ้นเพ่ิมทุนต่อผูล้งทุนเป็นการเฉพาะเจาะจง คือบริษทั โตโยตา้ 
ทูโช ไทย โฮลดิ้งส์ จ ากดั 

ไตรมาส 2 ปี 2564 • เพ่ิมรถบริการจ านวน 71 คนั และเร่ิมให้บริการแก่บริษทั อิเลคโทรลกัซ์ โปรเฟสชัน่
แนล (ประเทศไทย) จ ากดั และบริษทั แครทโค จ ากดั 
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• ยา้ยส านักงานใหญ่บริษทัไปท่ีต าบลบางนาง อ าเภอพานทอง จังหวดัชลบุรี โดย
บริษทัไดซ้ื้อท่ีดินและสร้างส านกังานเอง 

ไตรมาส 3 ปี 2564 • เร่ิมให้บริการลูกคา้รายใหญ่รายใหม่ บริษทั มิตซูบิชิ อิเลคทริค ไทย ออโต้-พาร์ท 
จ ากดั 

• เร่ิมให้บริการลูกคา้ บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ ากดั 
• จดทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม (Vat) เพื่อเตรียมขยายธุรกิจบริการในอนาคต 

ไตรมาส 4 ปี 2564 • เร่ิมให้บริการบริหารรถไฟฟ้า บริษทั อีวีมี พลสั จ ากดั และ บริษทั อรุณ พลสั จ ากดั 
• สร้างส านักงานสาขา, พ้ืนท่ีจอดรถและศูนยซ่์อมบ ารุง ท่ีต าบลมาบยางพร อ าเภอ

ปลวกแดง จงัหวดัระยอง  
• เร่ิมให้บริการลูกคา้ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั โดยใชร้ถบริการ จ านวน 

29 คนั 
• รวมจ านวนรถให้บริการทั้งส้ิน 516 คนั โดยมีจ านวนเพ่ิมขึ้น 169 คนัจากปีก่อนหนา้  

ไตรมาส 1 ปี 2565 • เร่ิมให้บริการลูกคา้ บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่  จ ากดั (มหาชน) และกลุ่ม
บริษทั โกลว ์พลงังาน 

• เร่ิมให้ บริษทั จีซี เมนเทนแนนซ์ แอนด ์เอนจิเนียร่ิง จ ากดั เช่ารถตูไ้ฟฟ้า 
• บริษทัไดท้  าสัญญาให้บริการลูกคา้เพ่ิม จ านวน 3 ราย ประกอบดว้ยบริษทั อมตะ บี.

กริม เพาเวอร์ จ ากดั, บริษทั โตโยดา้ โกเซ เอเชีย จ ากดั และบริษทั ซูมิริโกะ อีสเทิร์น 
รับเบอร์ (ประเทศไทย) จ ากดั 

• บริษทัไดต้่อสัญญาบริการกบัลูกคา้รายเดิม คือ บริษทั เอ็นเอส-สยามยูไนเต็ดสตีล 
จ ากดั 

• บริษทั วีนิไทย จ ากดั (มหาชน) ขอเพ่ิมรถบริการ 
• วนัน้ี (วนัท่ี 1 เมษายน 2565) เป็นวนัแรกท่ีให้บริการลูกคา้รายใหญ่รายใหม่ บริษทั 

นวโลหะ อุตสาหกรรม จ ากดั (ตั้งอยู่ท่ีจงัหวดัสระบุรี) ซ่ึงเป็นการขยายกิจการตาม
แผนธุรกิจของบริษทั 

 
3) ผลการด าเนินงานส าหรับปี 2564 

รายไดจ้ากการบริการเร่ิมกลบัมาหลงัจากสถานการณ์โควิด-19 โดยบริษทัมีรายได ้493.80 ลา้นบาท ก าไรขั้นตน้ 101.32 
ลา้นบาท และก าไรสุทธิ 33.12 ลา้นบาท ซ่ึงตวัเลขดงักล่าวสูงขึ้นจากปี 2563 แต่ยงัต ่ากว่าปี 2562 เน่ืองจากตน้ทุนสูงขึ้น 
ซ่ึงเป็นเร่ืองปกติของธุรกิจบริษทั เม่ือจดัเตรียมให้บริการลูกคา้จะมีค่าใชจ้่ายสูงขึ้น ซ่ึงเป็นค่าใชจ้่ายคร้ังเดียว (one-time 
expense) ในปี 2564 ถือเป็นปีท่ีบริษทัไดมี้การเพ่ิมจ านวนรถให้บริการมาก ส่งผลให้ก าไรขั้นตน้ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย
ท่ีก าหนดไว ้คาดว่าก าไรขั้นตน้จะเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดไวใ้นปีถดัไป 

4) การคาดการณ์ส าหรับปี 2565 
บริษทัประมาณการรายไดปี้ 2565 จ านวน 600,000,000 บาท โดยจะมีรายไดจ้ากลูกคา้ท่ีเร่ิมให้บริการในระหว่างปี 2564 
เพ่ิมขึ้นเน่ืองจากมีการให้บริการเต็มรอบปีในปี 2565 และลูกคา้ใหม่ท่ีคาดว่าจะเร่ิมใช้บริการในปี 2565 น้ี คาดการณ์
อตัราก าไรขั้นตน้ ร้อยละ 25 คาดการณ์อตัราก าไรสุทธิ ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 10 

5) ความท้าทายในการด าเนินธุรกิจส าหรับปี 2565 
ฝ่ายบริหารและคณะกรรมการบริษทัไดป้ระเมินความทา้ทายในการด าเนินธุรกิจส าหรับปี 2565 ดงัน้ี 
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5.1) ราคาน ้ามนัเช้ือเพลิง 
 ปัจจุบนัรัฐบาลยงัคงควบคุมราคาน ้ามนัดีเซล 30 บาทต่อลิตร ซ่ึงไม่ต่างจากบริษทัไดค้าดการณ์ไวล้่วงหน้าแลว้ 

ประกอบกบับริษทัไดเ้ตรียมการรับสถานการณ์โดยการพฒันาดา้นเทคโนโลยีส าหรับใชใ้นการควบคุมปริมาณ
การใชน้ ้ามนัและเพ่ิมประสิทธิภาพการใชน้ ้ามนัให้สูงขึ้น  

5.2) การระบาดของโรคโควิด-19 
บริษทัไดเ้ตรียมบุคลากรส ารองส าหรับการบริการอย่างต่อเน่ือง ในกรณีบุคลากรของบริษทัติดเช้ือโรคโควิด-
19 ทั้งน้ี ถือไดว่้าเป็นทั้งวิกฤตและโอกาสของบริษทั หากเปรียบเทียบกบัคู่แข่งถือว่าบริษทัมีการเตรียมความ
พร้อมไดดี้กว่า ส่งผลให้ลูกคา้ขอรับบริการจากบริษทัในปริมาณมากพอสมควรในปี 2565 

5.3) แนวโนม้การใชร้ถไฟฟ้า (EV Trend) 
เน่ืองจากการน าเสนอข่าวสารดา้นรถไฟฟ้าตามส่ือต่างๆ ส่วนมากเป็นดา้นการช่วยเหลือจากภาครัฐ เช่น การลด
ภาษี เป็นต้น ส าหรับรถยนต์นั่งส่วนบุคคล ในปัจจุบัน มีการสนับสนุนด้านรถเชิงพาณิชย ์ทั้งรถบัสและ
รถบรรทุกจ านวนนอ้ย ดงันั้น ตน้ทุนตวัรถเชิงพาณิชยด์งักล่าวค่อนขา้งสูง ยงัไม่คุม้ค่ากบัการลงทุน อย่างไรก็
ตาม บริษทัติดตามขอ้มูลข่าวสารดา้นรถไฟฟ้าทั้ง 2 ทาง ดงัน้ี 
1) การลงทุนรถใหม่ 
 หากมีความจ าเป็นตอ้งลงทุนในรถไฟฟ้าใหม่เพื่อขนส่งพนกังาน บริษทัมีความพร้อมในการลงทุน  
2) การปรับเปล่ียนเคร่ืองยนต ์
 การเปล่ียนจากการใช้เคร่ืองยนต์สันดาปภายใน เป็นมอเตอร์ไฟฟ้า ทั้งน้ี บริษทัไดศึ้กษาขอ้มูลและ

ติดตามข่าวสารอยา่งใกลชิ้ด 
ทั้งน้ี หากบริษทัประเมินและพบว่ามีความคุ้มค่าในการลงทุนเปล่ียนไปใช้รถไฟฟ้า บริษทัมีความพร้อม
สามารถเปล่ียนไดท้นัที 

 นายปิยะฯ สอบถามว่า มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถาม ขอ้สงสัยหรือค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ 
(1) บริษทัมีมาตการป้องกนัโรดระบาดโควิด-19 ให้กบับุคลากรอยา่งไร  (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: บริษทัจดัให้มีการฉีดวคัซีนให้พนกังานของบริษทัครอบคลุมทั้งบริษทั และมีการเตรียมบุคลากรส ารองกรณีพนักงน

ขบัรถติดเช้ือโรคโควิด-19 หรือพบว่าเขา้ข่ายกลุ่มเส่ียงตอ้งกกัตวั ดา้นยานพาหนะบริษทัไดป้รับปรุงตวัรถ โดยกั้น
พ้ืนท่ีพนกังานขบัรถแยกส่วนกบัผูโ้ดยสาร 

(2) บริษทัไดรั้บการร้องขอจากลูกคา้ในการเพ่ิมรถเน่ืองจากมาตรการเวน้ระยะห่างบา้งหรือไม่ (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: การเพ่ิมรถขึ้นอยูก่บันโยบายของแต่ละลูกคา้ ซ่ึงบริษทัไดเ้ตรียมรถส ารองเพ่ือบริการลูกคา้ท่ีตอ้งการในส่วนน้ี 
(3) กรณีการร้องขอให้เพ่ิมรถเน่ืองจากมาตรการเวน้ระยะห่างเกิดขึ้นหรือยงั และมีการสะทอ้นตน้ทุนเท่าไร (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: การร้องขอให้เพ่ิมรถเน่ืองจากมาตรการเวน้ระยะห่างเกิดขึ้นแลว้ สะทอ้นรายไดเ้พ่ิมขึ้น เน่ืองจากบริษทัเก็บค่าบริการ

เป็นรายเท่ียว กรณีท่ีมีการใชง้านเพ่ิมขึ้นส่งผลให้รายไดเ้พ่ิมขึ้น ในส่วนของการเตรียพนกังานส ารองสะทอ้นตน้ทุน
เพ่ิมขึ้นในจ านวนไม่มาก 

(4) รถบริการท่ีจะครบสัญญาในปี 2565 จ านวนเท่าไร และคาดว่าจะไดรั้บการต่อสัญญาทั้งหมดหรือไม่ (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: รถบริการท่ีจะครบสัญญาในปี 2565 จ านวนประมาณ 40 คนั  
(5) สัญญาบริการแบบราคาคงท่ี (Fixed rate) มีจ านวนร้อยละเท่าไร และปัจจุบนัอตัราก าไรขั้นตน้ไดรั้บผลกระทบจาก

ราคาน ้ามนัปรับเพ่ิมหรือไม่ (ผูถื้อหุ้น) 
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ตอบ: จากประสบการณ์ในการด าเนินธุรกิจภายใตส้ถานการณ์ไม่ปกติต่างๆ ท าให้บริษทัไดป้รับตวัเพื่อลดผลกระทบท่ีมีตอ่
ธุรกิจ โดยท าสัญญาบริการลูกค้าแบบราคาแปรผนั (Variable rate) ตามราคาน ้ ามัน อย่างไรก็ตาม บริษทัยงัคงมี
ตน้ทุนน ้ามนั เน่ืองจากเก็บค่าบริการตามระยะทางท่ีใชจ้ริง ซ่ึงปัจจุบนัสัญญาบริการแบบราคาคงท่ี (Fixed rate)  

 มีจ านวนประมาณร้อยละ 20 หากราคาน ้ามนัปรับตวัสูงขึ้นมาก ทางบริษทัเตรียมการดา้นการเจรจาปรับค่าบริการกบั
ลูกคา้กลุ่มดงักล่าว ท่ีผา่นมาตน้ทุนน ้ามนัมีผลกระทบต่ออตัราก าไรขั้นตน้ประมาณร้อยละ 3  

(6) บริษทัมีการเจรจากบัผูป้ระกอบการรายอ่ืนในเขตพ้ืนท่ีภาคกลาง หรือภาคอ่ืนๆ เพ่ือขยายฐานลูกคา้หรือไม่  
 (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: ขณะน้ียงัไม่มีพฒันาการด้านการเจรจาดงักล่าวท่ีชัดเจน แต่บริษทัได้ขยายฐานลูกค้าไปเขตพ้ืนท่ีภาคกลางโดย

ด าเนินงานเอง 
(7) จากการน าเสนอ เห็นว่าช่วงคร่ึงปีแรกบริษทับริการลูกคา้โดยเพ่ิมรถประมาณ 90 คนั ขอสอบถามในระหว่างปียงัมี

ลูกคา้ท่ีอยูใ่นขั้นตอนการเจรจา หรือมีโอกาสท่ีจะไดลู้กคา้เพ่ิมและเพ่ิมจ านวนรถให้บริการอีกหรือไม่ จ านวนเท่าไร 
(ผูถื้อหุ้น) 

ตอบ: บริษทัไดต้ั้งเป้าหมายการเพ่ิมรถในปี 2565 จ านวน 100 คนั ปัจจุบนัเพ่ิมไปแลว้ 49 คนั ส่วนท่ีเหลือคาดว่าเป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีตั้งไว ้ซ่ึงทางบริษทัไดรั้บการติดต่อและขอรับบริการเขา้มามากกกว่าเป้าหมายท่ีตั้งไว ้แต่บริษทัเห็นว่าการ
ธุรกิจควรด าเนินไปดว้ยความระมดัระวงั เช่น ปัจจยัดา้นการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว เช่น รถบสั
ไฟฟ้า, การคดัเลือกลูกคา้ท่ีมีความผนัผวนดา้นรายไดต้ ่าและพร้อมท าสัญญาระยะยาว 

(8) บริษทัตั้งเป้าหมายในการขยายจ านวนรถให้บริการเท่าไร ในระยะเวลา 2-3 ปีขา้งหนา้ และการรับมือกบัความ 
 เส่ียงในการสูญเสียบุคลากรให้กบัธุรกิจภาคการท่องเที่ยวเม่ือสถานการณ์กลบัมาเป็นปกติ (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: บริษทัตั้งเป้าหมายขยายธุรกิจร้อยละ 10-15 ต่อปี ในส่วนของการเตรียมรับความเส่ียงในการสูญเสียบุคลากรนั้น ทาง

บริษทัเช่ือมัน่ในความสามารถทางการแข่งขนัและการรักษาบุคลากรด้วยสวสัดิการและความมัน่คงทางอาชีพท่ี
บริษทัให้มากกว่าธุรกิจภาคการท่องเท่ียว บริษทัพบว่าบุคลากรจากธุรกิจท่องเท่ียวท่ีผนัตัวเขา้มาในธุรกิจขนส่ง
พนกังานสามารถปรับตวัไดเ้หมาะสมกบัรายไดท่ี้ไดรั้บ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

(9) ช่วยขยายความ RPA (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: ระบบ RPA คือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีท าหน้าท่ีคลา้ยหุ่นยนต ์เขา้มาตรวจติดตามรถบริการแทนเจา้หน้าท่ี กรณีท่ีมี

การใชร้ถนอกเวลาท่ีก าหนด หรือไม่สมควร ระบบ RPA จะแจง้เตือนมาท่ีผูค้วบคุมระบบ สามารถเพ่ิมความสามารถ
ในการควบคุมการใชร้ถไดต้รงตามวตัถุประสงคข์องบริษทั และลดความเส่ียงในการใชร้ถนอกงาน, ลดการใชน้ ้ามนั
, ควบคุมประสิทธิภาพการท างานไดดี้กว่าการใชค้น และค่าใชจ้่ายในการจา้งเจา้หนา้ท่ีลดลง 

(10) บริษทัตั้งเป้าหมายการลดการใชน้ ้ามนัเท่าไรจากการน าระบบ RPA มาใช ้(ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: บริษทัไม่ไดต้ั้งเป้าหมายการลดการใชน้ ้ามนั เน่ืองจากท่ีผ่านมาไม่มีสถิติท่ีชดัเจน คาดว่าการลดการใชน้ ้ามนัร้อยละ 

5-10 สามารถเป็นไปได ้รวมทั้งการลดความเส่ียงเกิดอุบติัเหต ุจากสถิติพนกังานขบัรถระมดัระวงัอุบติัเหตเุป็นอยา่งดี
เม่ือมีผูโ้ดยสารบนรถ เม่ือพนกังานขบัรถน ารถเขา้ซ่อมบ ารุง หรือน าไปใชง้านอื่น ความระมดัระวงัลดน้อยลงท าให้
เกิดอุบติัเหตุขณะไม่มีผูโ้ดยสาร ซ่ึงการน าระบบ RPA มาใชส้ามารถช่วยลดความเส่ียงน้ีได ้

(11) มีลูกคา้ยกเลิกสัญญาในปี 2564 บา้งหรือไม่ และลูกคา้เรียกร้องให้บริษทัใชร้ถไฟฟ้าบา้งหรือไม่ (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: ไม่มีลูกคา้รายใดยกเลิกสัญญาในปี 2564 ในส่วนของการเรียกร้องให้บริษทัใชร้ถไฟฟ้า ถือว่าเป็นกระแสของลูกคา้ 

เน่ืองจากลูกค้าหลายรายเป็นบริษทัข้ามชาติ ได้รับนโยบายลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากบริษทัแม่ ดังนั้น 
โครงการแรกท่ีจะตอบสนองนโยบาย คือ การเปล่ียนไปใช้รถไฟฟ้า หลงัจากการศึกษาขอ้มูลและตวัเลขค่าใชจ้่าย
พบว่า ปัจจุบนัยงัไม่มีความคุม้ค่าและเหมาะสม จึงอยูใ่นขั้นตอนศึกษาขอ้มูลต่อไป 
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(12) หากมีการปรับเพ่ิมค่าแรงพนักงานขบัรถจะกระทบต่อต้นทุนมากเท่าไร และมีมาตรการป้องกันอย่างไร บริษทั
สามารถขอปรับค่าบริการจากลูกคา้ไดห้รือไม่ (ผูถื้อหุ้น) 
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ตอบ: ขอเรียนแจง้โครงสร้างรายไดข้องพนักงานขบัรถของบริษทั แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ส่วนท่ี 1 เงินเดือนพนักงาน ซ่ึง
บริษทัมีนโยบายปรับเพ่ิมทุกปี ส่วนท่ี 2 รายไดจ้ากการปฏิบติังาน (เท่ียวว่ิง) ส่วนมากรายไดท่ี้เพ่ิมขึ้นมาจากรายได้
ส่วนน้ี เม่ือเท่ียวว่ิงเพ่ิมขึ้นสะทอ้นรายไดข้องรถบริการคนันั้นๆ  บริษทัจึงไม่กงัวลเร่ืองการปรับเพ่ิมค่าแรงพนกังาน
ขบัรถ กรณีท่ีพนกังานขบัรถปฏิบติังานไดดี้ จะมีการปรับปล่ียนไปปฏิบติังานในเส้นทางท่ีมีเท่ียวว่ิงมากขึ้น พนกังาน
ขบัรถจะมีรายไดเ้พ่ิมขึ้น สะทอ้นรายไดข้องรถบริการเพ่ิมขึ้นดว้ย   

(13) เพราะเหตุใดบริษทัจึงจดัหารถบริการเป็นรถตู ้หรือรตู ้VIP มากกว่ารถบสั (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: การจดัหารถบริการเป็นรถตูเ้ป็นกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษทัในปีท่ีผ่านมา ช่วงแรกท่ีบริษทัจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพย ์บริษทัมีรถบสัมากกว่า และในส่วนของรถตูบ้ริษทัใชร้ถร่วมบริการ ในระหว่างการให้บริการลูกคา้ท่ีผ่าน
มา บริษทัไดใ้ห้ความรู้เร่ืองความแตกต่างของการใช้รถตูบ้ริการถูกตอ้งตามกฎหมาย (ป้ายสีเหลือง ตวัอกัษรสีด า 
ขึ้นตน้ดว้ยเลข 30) กบัรถตูส่้วนบุคคล ในอดีตรถตูบ้ริการเกือบร้อยละ 100 ใชร้ถตูส่้วนบุคคลซ่ึงผิดกฎหมาย ต่อมา
มาตรฐานการใช้รถตูบ้ริการปรับเป็นมาตรฐานเดียวกนั คือ ก าหนดใช้รถตูบ้ริการถูกตอ้งตามกฎหมาย บริษทัจึง
สามารถเขา้แข่งขนัไดโ้ดยไม่เสียเปรียบเร่ืองตน้ทุน และอีกปัจจยัหน่ึงคือ ระหว่างสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคโควิด-19 บริษทัพบว่า กลุ่มอุตสาหกรรมโรงกลัน่น ้ามนั โรงไฟฟ้า และ 

 ปิโตรเคมี เป็นกลุ่มอุตสาหกรรมการผลิตท่ีไม่ไดรั้บผลกระทบจากสถานการณ์ รถตู้ท่ีเพ่ิมขึ้นส่วนมากใช้ขนส่ง
พนกังานในกลุ่มอุตสาหกรรมน้ี พนกังานกลุ่มน้ีมีจ านวนไม่มาก, ไดรั้บการดูแลเป็นอย่างดี เพราะมีความส าคญัต่อ
การอุตสาหกรรมต่อเน่ือง ซ่ึงท างานทุกวนัไม่มีวนัหยดุและท างานกะ ดงันั้น รถบริการกลุ่มน้ีจึงปฏิบติังานหลายเท่ียว
ต่อวนั มีความมัน่คงทางรายไดค้่อนขา้งมาก, ไม่แปรผนัตามสภาวะเศรษฐกิจ-สถานการณ์แวดลอ้ม ดงันั้น บริษทัจึง
วางกลยทุธ์ทางธุรกิจ โดยขยายฐานลูกคา้กลุ่มน้ี 

  

 เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านอ่ืนมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงแจง้ต่อท่ีประชุมฯ ว่า 
วาระน้ีไม่มีการลงมติเน่ืองจากเป็นวาระการแจง้เพ่ือทราบ 
มต:ิ  ท่ีประชุมฯ รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทั ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ตามท่ีเสนอ 
 
วาระท่ี 3 อนุมัติงบการเงินประจ าปี 2564 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 ท่ีผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี  
  ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมฯ ว่าบริษทัไดจ้ดัท างบการเงินประจ าปี 2564 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564  
ณ รอบปีบญัชีของบริษทัซ่ึงไดผ้า่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านกังานอีวาย จ ากดั และผา่นการพิจารณาสอบทาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบและผา่นการอนุมติัของคณะกรรมการบริษทัเรียบร้อยแลว้  
  คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมเพื่ออนุมติังบการเงินส าหรับปี 2564 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  
2564 ท่ีผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี โดยสามารถสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี  
งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน (หน่วย : บาท) 

สินทรัพย ์ 1,103,537,230 
หน้ีสิน 605,415,653 
ส่วนของผูถื้อหุ้น 498,121,577 
รายไดจ้ากการขาย 493,800,698 
รายไดร้วม 495,566,395 
ก าไรส าหรับปี 33,118,137 
ก าไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.049 

 

  ประธานฯ ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่  
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 เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมอนุมติั 
งบการเงินส าหรับปี 2564 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ท่ีผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี โดยวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติั
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก ไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
มต:ิ  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติังบการเงินประจ าปี 2564 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ท่ีผา่นการ 
  ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี ตามท่ีไดเ้สนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี  

เห็นดว้ย 456,618,239 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
บตัรเสีย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
รวม 456,618,239 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
งดออกเสียง                   0 เสียง (ไม่น ามาค านวณ)  

 
วาระท่ี 4 อนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารอง และอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ส้ินสุด 
 วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
 ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการ
แกไ้ขเพ่ิมเติม) และขอ้งบงัคบับริษทัขอ้ 47 ก าหนดให้บริษทัมีการจดัสรรก าไรสะสมเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี และการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานตามนโยบายบริษทัในอตัรา 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิ หลงัหักส ารองตามกฎหมายแล้ว หากไม่มีเหตุจ าเป็นอื่นใด  และการจ่ายเงินปันผลไม่มี
ผลกระทบต่อการด าเนินงานของบริษทั ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลให้น าปัจจยั ผลการด าเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่อง และแผน
ขยายงานมาประกอบการพิจารณา  
 คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัการจดัสรรเงินก าไรสุทธิส าหรับปี 2564 จ านวน 
1,660,000 บาท เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย คิดเป็นอตัราร้อยละ 5.01 ของทนุจดทะเบียน และ อนุมติัจ่ายเงินปันผลส าหรับผล
การด าเนินงาน ในอตัราหุ้นละ 0.03 บาท รวมเป็นเงินไมเ่กิน 20,469,301.74 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 58.87 ของก าไรสุทธิหลงัหกั
ส ารองตามกฎหมาย  
 การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวคณะกรรมการบริษทัพจิารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงปัจจยัต่างๆ เพ่ือก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ผูถื้อหุ้นโดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ (Record Date) เพื่อสิทธิรับเงินปันผลในวนัจนัทร์ท่ี 11 เมษายน 2565 และ
ก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัศุกร์ท่ี 29 เมษายน 2565 

  ประธานฯ ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ 
  เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมอนุมติั 
การจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองและอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564  โดยวาระน้ี
จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน  
มต:ิ ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัการจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองและอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับ 
 ผลการด าเนินงานส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ตามท่ีไดเ้สนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี  

เห็นดว้ย 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
บตัรเสีย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
รวม 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
งดออกเสียง                   0 เสียง (ไม่น ามาค านวณ)  
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วาระท่ี 5 อนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 
       ประธานฯ ไดม้อบหมายให้นายก าชยั บุญจิรโชติ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรร
หาและก าหนดค่าตอบแทน ด าเนินการแทนประธานฯ ในวาระน้ี 

ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมว่าตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของ
บริษทั ขอ้ 20 ก าหนดไวว่้า “ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/ 3) 
ของจ านวนกรรมการขณะนั้น ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรง 3 ส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนท่ีใกลเ้คียงท่ีสุดกบัจ านวน
หน่ึงในสาม กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่ง อาจไดรั้บเลือกให้กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งอีกได”้  โดยในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2565 น้ี มีกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน คือ 

1) นายชาติชาย        พานิชชีวะ          ประธานกรรมการ, กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

2) นางสุวรรณี         ค ามัน่ กรรมการ, กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
3) นายปิยะ เตชากูล กรรมการ, ประธานกรรมการบริหาร, กรรมการบริหารความเส่ียง และ

กรรมการก ากบัดูแลกิจการ 
  คณะกรรมการบริษทัซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย เห็นสมควรท่ีจะเสนอช่ือกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่ง  
ทั้ง 3 ท่านกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง เน่ืองจากเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ มีคุณสมบติัครบถว้นต่อการด ารง
ต าแหน่งกรรมการ โดยขอ้มูลเบ้ืองตน้ของกรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัปรากฏตาม
หนงัสือเชิญประชุมท่ีส่งให้ล่วงหนา้แลว้ 
  เพ่ือใหท่ี้ประชุมลงมติไดอ้ยา่งอิสระ จึงเชิญกรรมการทั้ง 3 ท่านออกจากท่ีประชุมเป็นการชัว่คราว  
  ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อท่ีประชุมว่า บริษทัไดใ้ห้สิทธิผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษทั ระหว่างวันท่ี 15 ธนัวาคม 2564 - วนัท่ี 14 มกราคม 2565 นั้น ปรากฏว่าไม่มผีูถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคล เพื่อเขา้รับการ
พิจารณารับเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัแต่อยา่งใด 
  ประธานฯ ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่  
  เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมอนุมติัการ
เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ โดยวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากไม่นอ้ย
กว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน และจะท าการลงคะแนนเลือกตั้งเป็น
รายบุคคล 
1. นายชาติชาย พานิชีวะ 
มต:ิ  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัการเลือกตั้ง นายชาติชาย พานิชชีวะ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของ 
 บริษทัอีกวาระหน่ึงตามท่ีไดเ้สนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี  

เห็นดว้ย 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
บตัรเสีย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
รวม 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
งดออกเสียง                   0 เสียง (ไม่น ามาค านวณ)  

2. นางสุวรรณี ค ามั่น 
มต:ิ  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัการเลือกตั้ง นางสุวรรณี ค ามัน่ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของ 
 บริษทัอีกวาระหน่ึงตามท่ีไดเ้สนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
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เห็นดว้ย 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
บตัรเสีย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
รวม 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
งดออกเสียง                   0 เสียง (ไม่น ามาค านวณ)  

3. นายปิยะ เตชากูล 
มต:ิ  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมติัการเลือกตั้ง นายปิยะ เตชากูล กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอีก

วาระหน่ึงตามท่ีไดเ้สนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
เห็นดว้ย 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
บตัรเสีย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
รวม 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
งดออกเสียง                   0 เสียง (ไม่น ามาค านวณ)  

 
วาระท่ี 6 อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565
  ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ข
เพ่ิมเติม) ไดก้ าหนดห้ามมิใหบ้ริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนให้แก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบริษทั 
และตามขอ้บงัคบับริษทัขอ้ 25 ก าหนดให้กรรมการมีสิทธิไดรั้บคา่ตอบแทนกรรมการจากบริษทัตามท่ีประชุมผูถื้อหุ้นลงมติ
อนุมติั โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรือ
ให้มีผลตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอยา่งอ่ืนได ้นอกจากน้ี กรรมการของบริษทัมีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียง
และสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษทั 
  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 โดยก าหนด
ผลตอบแทนกรรมการเป็นเบ้ียประชุมต่อคร้ังตามอตัราท่ีปรากฏและค่าตอบแทนกรรมการรายปี โดยพิจารณาถึงแผนงานทางธุรกิจ
ของบริษทัและความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่านโดยมีรายละเอียดดงัน้ี;  
ค่าเบีย้ประชุม 

ประธานกรรมการ 20,000 บาทต่อคร้ัง 
รองประธานกรรมการ 15,000 บาทต่อคร้ัง 
กรรมการ 12,000 บาทต่อคร้ัง 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาทต่อคร้ัง 
กรรมการตรวจสอบ 12,000 บาทต่อคร้ัง 
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 18,000 บาทต่อคร้ัง 
กรรมการบริหารความเส่ียง 12,000 บาทต่อคร้ัง 
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 18,000 บาทต่อคร้ัง 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 12,000 บาทต่อคร้ัง 
ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 18,000 บาทต่อคร้ัง 
กรรมการก ากบัดูแลกิจการ 12,000 บาทต่อคร้ัง 
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ค่าตอบแทนกรรมการรายปี 
 คิดจากผลประกอบการประจ าปีของบริษทัในอตัราไม่เกินร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติ
บุคคล โดยให้คณะกรรมการบริษทัมีอ านาจจดัสรรเงินจ านวนน้ีใหแ้ก่กรรมการ 
 ประธานฯ ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ 
 เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมอนุมติั
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 โดยวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม  
มต:ิ   ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 ตามท่ีไดเ้สนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี   

เห็นดว้ย 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
บตัรเสีย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
รวม 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
งดออกเสียง                   0 เสียง (ไม่น ามาค านวณ)  

 
วาระท่ี 7 แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2565 
 ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมว่าตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 (รวมทั้งท่ีมีการ
แกไ้ขเพ่ิมเติม) ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี 
 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคุณสมบติัและการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูส้อบบญัชีความต่อเน่ืองและประสิทธิภาพ
ในการตรวจสอบ รวมถึงความเหมาะสมของอตัราค่าสอบบญัชีปี 2565 มีความเห็นว่า ผูส้อบบญัชีทั้ง 3 ท่านเป็นผูส้อบบญัชีท่ีเป็น
อิสระ ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจใดๆ กบับริษทัหรือผูบ้ริหารของบริษทั และมีคุณสมบติัครบถว้นในการตรวจสอบและแสดง
ความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทัประจ าปี 2564 รวมถึงมีความเห็นว่า การก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2565 มีความเหมาะสม
ดีแลว้ ดงันั้น จึงเห็นชอบให้เสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 อนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี
ประจ าปี 2565 
 คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีแห่งบริษทั ส านกังานอีวาย จ ากดั ดงัน้ี 
1) นายปรีชา อรุณนารา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5800 ยงัไม่เคยปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั หรือ  
2) นางสาวศิริรัตน์ ศรีเจริญทรัพย ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5419 ยงัไม่เคยปฏิบติัหน้าท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั 
หรือ 3) นางสาววธู ขยนัการนาวี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5423 ยงัไม่เคยปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดย
ก าหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงขา้งตน้เป็นผูส้อบบญัชี เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของ
บริษทั ซ่ึงทั้ง 3 ท่านท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ ไม่มีผูใ้ดปฏิบติัหนา้ท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของ
บริษทัเป็นเวลา 7 รอบปีบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2565 ส าหรับบริษทัเป็นจ านวนไม่เกิน 1,350,000 บาท 
 ประธานฯ ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ 
 เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสัยหรือมีค าแนะน าเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมฯอนุมติัการ
แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2565โดยวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากไม่นอ้ยกว่า
ก่ึงหน่ึงของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
มต:ิ ท่ีประชุมฯ มีมติเป็นเอกฉนัท์อนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2565 ตามท่ี 
 ไดเ้สนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 



 

>> 22 
 

บตัรเสีย                   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0 
รวม 456,621,051 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
งดออกเสียง                   0 เสียง (ไม่น ามาค านวณ)  

 
วาระท่ี 8 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมว่าตามมาตรา 105 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 ไดก้ าหนดว่า “เม่ือ
ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นไดพ้ิจารณาวาระการประชุมฯ ตามท่ีแจง้ในหนงัสือเชิญประชุมเรียบร้อยแลว้ ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่
น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญ
ประชุมก็ได”้ 
 นอกจากน้ี บริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดงความคิดเห็นและซกัถามในเร่ืองอื่นๆ เก่ียวกบับริษทั 
(1) ในสถานการณ์ราคาน ้ามนั 30 บาทต่อลิตร บริษทัยงัสามารถรักษาอตัรก าไรขั้นตน้ท่ีร้อยละ 25 และอตัราก าไรสุทธิท่ี

ร้อยละ 10 ไดห้รือไม่ (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: บริษทัคาดว่าจะยงัสามารถรักษาอตัราก าไรสุทธิท่ีร้อยละ 10 แตอ่ตัรก าไรขั้นตน้อาจมีการผนัแปรเลก็นอ้ย 
(2) หากราคาน ้ ามันปรับเพ่ิมเป็น 34 บาทต่อลิตร เน่ืองจากรัฐบาลยกเลิกการอุดหนุนราคาน ้ ามัน บริษทัคาดว่าจะมี

ผลกระทบต่ออตัรก าไรขั้นตน้ และอตัราก าไรสุทธิ เท่าไร (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: เน่ืองจากบริษทัยงัไม่ไดป้ระเมินตวัเลขท่ีชดัเจน จากการค านวณคร่าวๆ หากราคาน ้ามนัปรับเพ่ิมเป็น 34 บาทต่อลิตร 

คือ ราคาตน้ทุนน ้ ามนัโดยเฉล่ียเพ่ิมขึ้นร้อยละ 10 หรือประมาณร้อยละ 2.5 แต่รายไดค้่าบริการท่ีบริษทัไดรั้บตาม
สัญญาส่วนหน่ึงแปรผนัตามราคาน ้ามนั ฉะนั้นผลกระทบท่ีเกิดขึ้นต ่ากว่าร้อยละ 2.5 

(3) บริษทัสามารถรักษาระดบัการเติบโตของธุรกิจ โดยเพ่ิมรถบริการปีละ 100 คนัไปไดอ้ีกนานเท่าไร (ผูถื้อหุ้น) 
ตอบ: หากสภาวะของอุตสาหกรรมการผลิตในประเทศไทยยงัเป็นเช่นปัจจุบนั บริษทัสามารถรักษาระดับการเติบโต

ดงักล่าวไปไดอ้ีก 3-5 ปี 
 
 เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะท่านใดเสนอเร่ืองอื่นๆ เพื่อพิจารณา 
  

 ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้น ผูรั้บมอบฉันทะ และผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่านท่ีสละเวลาเขา้ร่วมการประชุมฯ 
และปิดประชุมเวลา 12.00 น. 
 
        

  
ลงช่ือ                                                          ประธานท่ีประชุม 

         นายชาติชาย พานิชชีวะ 
                                        ประธานกรรมการบริษทั 

   
 

 

ลงช่ือ                                                          ผูบ้นัทึกการประชุม 
  นางสุกานดา พุทธรักษา 
      เลขานุการบริษทั 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 2 

ประวัติของกรรมการท่ีได้รับการเสนอช่ือกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง 
 

ดร. วิวัฒน์ กรมดิษฐ์ 
รองประธานกรรมการบริษัท/ ที่ปรึกษา/ กรรมการบริหาร 
อาย ุ60 ปี 

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการคร้ังแรก : 31 ตุลาคม 2548 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ: 17 ปี 5 เดือน 

 

วุฒิการศึกษา 
ปริญญาเอก คณะรัฐประศาสนศาสตร์วิทยาลยันวตักรรมการจดัการ  
 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ 
 สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั และ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
ปริญญาตรี คณะอุตสาหกรรมศาสตร์ สาขาเคร่ืองกลขนถ่าย 
 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

ประวัติการฝึกอบรม 
หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นการคา้และการพาณิชย ์TEPCoT 13 / 2563 
หลกัสูตรการบริหารจดัการดา้นความมัน่คงขั้นสูง รุ่น 11/2562 โดยมูลนิธิการจดัการเพ่ือความมัน่คง 
หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวิทยาการพลงังาน รุ่น 9/2560 โดยสถาบนัวิทยาการพลงังาน 
หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวิทยาการตลาดทุน รุ่นท่ี 25/2560 โดยสถาบนัวิทยาการตลาดทุน 
หลกัสูตรวิทยาการประกนัภยัระดบัสูง โดยส านกังานคณะกรรมการก ากบัและดูแลส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั 

หลักสูตรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 110/2557 

อบรมปี 2565 
หลกัสูตรการบริหารความมัน่คงส าหรับผูบ้ริหารระดบัสูง สมาคมวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัรในพระบรมราชูปถมัภ ์(สวปอ.มส.SML) 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในปัจจุบัน : 2 แห่ง 
2548 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการบริษทั/ ท่ีปรึกษา/ กรรมการบริหาร บมจ. เอทีพี 30 
2562 - ปัจจุบนั ผูอ้  านวยการอาวุโสและรักษาการประธานเจา้หนา้ท่ีวิศวกรรม บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน่ 
การด ารงต าแหน่งในบริษัท/ กิจการอ่ืน: 2 แห่ง 
2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. อมตะ เน็ทเวอร์ค 
2547 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. อมตะ ปิโตรเลียม 
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัทฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 : 
• ตนเอง : 6.27% (42,750,000 หุ้น) 
• คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : พ่ีชายนางสมหะทยั พานิชชีวะ ซ่ึงเป็นคู่สมรส นายชาติชาย พานิชชีวะ 
อ่ืนๆ ไม่มีประวติัการกระท าผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งกระท าโดยสุจริต 

ข้อมูลเพ่ิมเติม 1. ไดรั้บการกลัน่กรองอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษทัแลว้ว่าเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม 
     กบัการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ โดยไม่มีผูถ้ือหุ้นเสนอช่ือบุคคลอ่ืนให้เป็นกรรมการบริษทั  
2. ไม่ไดเ้ป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนั    
     ทางธุรกิจกบับริษทัฯ 
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นางสมหะทัย พานิชชีวะ 
กรรมการบริษัท 
อาย ุ57 ปี 
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการคร้ังแรก : 30 เมษายน 2557 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ: 8 ปี 11 เดือน 

 

วุฒิการศึกษา 
ปริญญาโท  คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี  
 สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

ปริญญาตรี  คณะครุศาสตร์บริหารธุรกิจ  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

ประวัติการฝึกอบรม 
หลักสูตรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุ่น 104/2551 

อบรมปี 2565 
-ไม่ม-ี 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในปัจจุบัน : 3 แห่ง  
2556 - ปัจจุบนั กรรมการบริษทั บมจ. เอทีพี 30 
2555 - ปัจจุบนั กรรมการ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บมจ. อมตะ วี เอน็ 
2551 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. ชีวาทยั 
การด ารงต าแหน่งในบริษัท / กิจการอ่ืน : 13 แห่ง  
2561 - ปัจจุบนั ประธานคณะกรรมการ Amata City Ha Long Joint Stock Company 
2561 - ปัจจุบนั ประธานคณะกรรมการ Amata Asia (Myanmar) Limited 
2560 - ปัจจุบนั กรรมการ สมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
2560 - ปัจจุบนั กรรมการและคณะท างานพิจารณารายการท่ีอาจเขา้ข่ายการจดทะเบียนโดยทางออ้ม (Backdoor Listing) ตลท. 
2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. อมตะ โฮลด้ิง 
2559 - ปัจจุบนั ประธานคณะกรรมการ Amata Township Long Thanh Joint Stock Company 
2558 - ปัจจุบนั ประธานคณะกรรมการ Amata City Long Thanh Joint Stock Company 
2557 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. ชีวาทยั อินเตอร์เชนจ ์
2555 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ Amata (Vietnam) Joint Stock Company 
2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. โกลบอล เอน็ไวรอน เมนทอล เทคโนโลย ี
2551 - ปัจจุบนั ประธานคณะกรรมการ Amata Asia Limited 
2548 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. ชาติชีวะ  
2547 - ปัจจุบนั กรรมการ Amata (Vietnam) Joint Stock Company 
2539 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ มูลนิธิอมตะ 
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัทฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 : 
• ตนเอง : 1.39% (9,450,000 หุ้น) 
• คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ : 13.16% (89,775,000 หุ้น) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : คู่สมรสนายชาติชาย พานิชชีวะ และเป็นนอ้งสาวของ นายวิวฒัน์ กรมดิษฐ์                                                                                               
อ่ืนๆ ไม่มีประวติัการกระท าผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งกระท าโดยสุจริต 

ข้อมูลเพ่ิมเติม 1. ไดรั้บการกลัน่กรองอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงั ของคณะกรรมการบริษทัแลว้ว่าเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม 
     กบัการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ โดยไม่มีผูถ้ือหุ้นเสนอช่ือบุคคลอ่ืนให้เป็นกรรมการบริษทั  
2. ไม่ไดเ้ป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนั    
     ทางธุรกิจกบับริษทัฯ 
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นายก าชัย บุญจิรโชติ  
กรรมการบริษัท /กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ /  
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
อาย ุ61 ปี 
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการคร้ังแรก : 30 เมษายน 2557 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ: 8 ปี 11 เดือน 

 

วุฒิการศึกษา 
ปริญญาโท  คณะนิติศาสตร์  
 มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ปริญญาตรี  คณะนิติศาสตร์  
 มหาวิทยาลยัรามค าแหง  

ประวัติการฝึกอบรม 
หลักสูตรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 110/2557 

อบรมปี 2565 
-ไม่ม-ี 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในปัจจุบัน : 1 แห่ง 
2561 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บมจ. เอทีพี 30 
2556 - ปัจจุบนั กรรมการบริษทั / กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. เอทีพี 30 
การด ารงต าแหน่งในบริษัท/กิจการอ่ืน : 1 แห่ง 
2529 - ปัจจุบนั หวัหนา้ส านกังานกฎหมายนิติพล 
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัทฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 : 
• ตนเอง : -ไม่มี- 
• คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ : -ไม่มี- 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : พีช่ายนางสาวปัทมาพร ประสาทเขตการณ์ 
อ่ืนๆ ไม่มีประวติัการกระท าผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งกระท าโดยสุจริต 

ข้อมูลเพ่ิมเติม 1. ไดรั้บการกลัน่กรองอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงั ของคณะกรรมการบริษทัแลว้ว่าเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม 
     กบัการประกอบธุรกิจ ของบริษทัฯ โดยไม่มีผูถ้ือหุ้นเสนอช่ือบุคคลอ่ืนให้เป็นกรรมการบริษทั  
2. ไม่ไดเ้ป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนั    
     ทางธุรกิจกบับริษทัฯ 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 
ข้อมูลผู้สอบบญัชี 

 

1) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทั เอทีพี 30 จ ากดั (มหาชน) 
ช่ือ นายปรีชา อรุณนารา 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5800 
จ านวนปีท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 1 ปี 
วุฒิการศึกษา มหาบณัฑิต สาขา เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์  

บญัชีบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
เป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย และผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของ 
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

ประสบการณ์ท างาน • เป็นผูค้วบคุมงานสอบบัญชีของบริษทัขนาดใหญ่จ านวนมาก ซ่ึงครอบคลุม
กิจการหลากหลายประเภท ทั้งท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย และธุรกิจต่างประเทศท่ีมีสาขาทัว่โลก มีความเช่ียวชาญอย่างย่ิงใน
ธุรกิจยานยนต์, ธุรกิจอิเล็คทรอนิค ธุรกิจการบริการ, ธุรกิจการผลิต และธุรกิจ
จดัจ าหน่าย  

• ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผูท่ี้ เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ
และแสดง ความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 

  
ช่ือ นางสาวศิริรัตน์ ศรีเจริญทรัพย์ 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 
จ านวนปีท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

5419 
1 ปี 

วุฒิการศึกษา บญัชีมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
บญัชีบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
เป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย และผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของ 
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

ประสบการณ์ท างาน • เป็นผูค้วบคุมงานสอบบญัชี ซ่ึงครอบคลุมกิจการหลากหลายประเภท ทั้งท่ีเป็น
บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและธุรกิจต่างประเทศ มี
ประสบการณ์ในการปฏิบติังานในธุรกิจการผลิต ธุรกิจส่ือสารโทรคมนาคม 
ธุรกิจจัดจ าหน่ายสินค้าอุตสาหกรรม ธุรกิจการบริการ และธุรกิจพลังงาน 
นอกจากน้ีย ังมีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบการเข้าจดทะเบียนเป็น
หลกัทรัพยใ์นตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง ประเทศไทย 

• ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผูท่ี้ เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ
และแสดง ความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 
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ช่ือ นางสาววธู ขยันการนาวี  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 
จ านวนปีท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

5423 
1 ปี 

วุฒิการศึกษา บญัชีมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
บญัชีบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
เป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย และผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของ 
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 

ประสบการณ์ท างาน • เป็นผูค้วบคุมงานสอบบัญชีของบริษทั  ขนาดใหญ่จ านวนมาก ซ่ึงครอบคลุม
กิจการหลากหลายประเภท ทั้งท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย และธุรกิจต่างประเทศท่ีมีสาขาอยูท่ ัว่โลก มีความเช่ียวชาญอย่างย่ิง
ในธุรกิจยานยนต ์รับเหมาก่อสร้าง ธุรกิจการบริการ ธุรกิจการผลิต และธุรกิจ 
จดัจ าหน่าย  

• เป็นผูค้วบคุมงานการให้บริการเก่ียวกบัการให้ค าปรึกษาด้านการบริหารและ
การตรวจสอบเป็นกรณีพิเศษเพ่ือการซ้ือขายกิจการหรือการเขา้จดทะเบียนเป็น
หลกัทรัพยใ์นตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

• ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนได้เสียกบับริษทั/บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 

 

แห่งบริษทั ส านักงาน อี วาย จ ากดั โดยผูส้อบบญัชีมีคุณสมบติัสอดคลอ้งกบัประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ทั้งน้ี 
บริษทัเป็นส านกังานสอบบญัชีและผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอขา้งตน้ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดส่้วนเสียกบับริษทัฯ ผูบ้ริหาร  
ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 

ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติังานได้ ให้บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
อื่นของส านักงานท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท์ าหน้าท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้ 
 
2) อนุมติัค่าสอบบญัชีงบการเงินประจ าปี 2566 เป็นเงินจ านวนไม่เกิน 1,350,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

รายการตรวจสอบ 2562 2563 2564 2565 2566 
2.1)  ค่าสอบบัญชี (Audit fee)      

- ค่าสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ประจ าปีของบริษทัฯ 

750,000 750,000 750,000 840,000 840,000 

- ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษทัฯ 
และค่าสอบทานแบบ 56-1 รายงานประจ าปี 

510,000 510,000 510,000 510,000 510,000 

2.2)  ค่าบริการอ่ืนๆ (Non-Audit fee) - - - - - 
รวม 1,260,000 1,260,000 1,260,000 1,350,000 1,350,000 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 
พระราชบญัญัติ บริษัทมหาชนจกัด (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2565 
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>> 30 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5 
ข้อบงัคับของบริษัท ข้อ 28, 37, 38 

 

ขอ้ 28     ข้อความเดิม 
ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ
หรือผูซ่ึ้งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยงั
กรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม เวน้แต่
ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิและประโยชน์ของ
บริษทั จะแจง้การนดัประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวนั
ประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได ้
กรรมการตั้งแต่สอง (2) คนขึ้นไปอาจร้องขอให้เรียก
ประชุมคณะกรรมการก็ได ้ ในกรณีน้ีให้ประธาน
กรรมการก าหนดวนัและนดัประชุมภายในสิบส่ี (14) วนั  
นบัแต่วนัไดรั้บค าร้องขอ 

ขอ้ 28     แก้ไข 
ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ
หรือผู้ ซ่ึงได้รับมอบหมายส่งหนังสือหรือเอกสารโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ เ พ่ือนัดประชุมไปยัง
กรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่
ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพ่ือรักษาสิทธิและประโยชน์ของ
บริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีอ่ืน และก าหนดวัน
ประชุมให้เร็วกว่านั้นกไ็ด้ 
กรรมการตั้งแต่สอง (2) คนขึ้นไปอาจร้องขอให้เรียก
ประชุมคณะกรรมการก็ได้   ในกรณีนี ้ใ ห้ประธาน
กรรมการก าหนดวันและนัดประชุมภายในสิบส่ี (14) วัน  
นับแต่วันได้รับค าร้องขอ 

ขอ้ 37    ข้อความเดิม 
ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าเป็น
หนงัสือนดัประชุมโดยระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ
วาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อม
ดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็น
เร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมติั หรือเพื่อพิจารณา 
แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ือง
ดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่
นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ทั้งน้ี ให้ลงโฆษณาค า
บอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพก่์อนวนัประชุมไม่
นอ้ยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม 
(3) วนั 
โดยหากการประชุมผูถื้อหุ้นคราวใดเป็นการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ การจัดส่งหนังสือนัดประชุมและ
เอกสารประกอบการประชุมสามารถด าเนินการโดยใช้
จดหมายอิ เล็กทรอนิกส์ก็ได้ ซ่ึ งจะต้องจัด ส่งตาม
ระยะเวลาและลงโฆษณาในหนัง สือพิมพ์ภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง และจะตอ้งจดัให้มี
การจัด เก็บส า เนาหนังสือเ ชิญประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุมไวเ้ป็นหลกัฐานดว้ยโดยอาจจดัเก็บ
ในรูปแบบขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์ก็ได ้

ขอ้ 37    แก้ไข 
ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็น
หนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์กไ็ด้ เพ่ือ
นัดประชุมโดยระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบใุห้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะ
เสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา แล้วแต่กรณี 
รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว และ
จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) 
วันก่อนวันประชุม ท้ังนี ้ให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์หรือสามารถใช้วิธีการโฆษณา
ทางส่ืออิเลก็ทรอนิกส์แทน 
กไ็ด้ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็นเวลา
ติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน โดยหากการประชุมผู้ถือ
หุ้นคราวใดเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ การ
จัดส่งหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบการประชุม
สามารถด าเนินการโดยใช้จดหมายอิเลก็ทรอนิกส์กไ็ด้ ซ่ึง
จะต้องจัดส่งตามระยะเวลาและลงโฆษณาในหนงัสือพิมพ์
หรือสามารถใช้วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเลก็ทรอนิกส์
แทนกไ็ด้ภายในระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ในวรรคหน่ึง และ
จะต้องจัดให้มีการจัดเกบ็ส าเนาหนังสือเชิญประชุมและ
เอกสารประกอบการประชุมไว้เป็นหลักฐานด้วยโดยอาจ
จัดเกบ็ในรูปแบบข้อมูลอิเลก็ทรอนิกส์กไ็ด้ 
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ขอ้ 38     ข้อความเดิม 
ในการประชุมผูถื้อหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมในท่ี
ประชุมแห่ง เดียวกนั หรือการประชุมผา่นส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะจากผู ้
ถือหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่าย่ีสิบห้า (25) คน 
หรือไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และ
ตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดจึงจะครบเป็นองค์
ประชุม 
ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด เม่ือ
ล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถื้อหุน้ซ่ึง
มาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว้
ในวรรคหน่ึง หากว่าการประชุมผูถื้อหุ้นไดเ้รียกนดัเพราะ
ผูถื้อหุ้นร้องขอ ให้การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การ
ประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อ
หุ้นร้องขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และในกรณีน้ีให้ส่ง
หนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั 
ก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัว่า
จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 38     แก้ไข 
ในการประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมในท่ี
ประชุมแห่ง เดียวกัน หรือการประชุมผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือ
หุ้น โดยการจัดส่งหนงัสือมอบฉันทะหรือสามารถมอบ
ฉันทะโดยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์แทนได้โดยต้องใช้
วิธีการท่ีมีความปลอดภัยและเช่ือถือได้ว่าการมอบฉันทะ
นั้นได้ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า
ยี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผู้ถือ
หุ้นท้ังหมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงใน
สาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วท้ังหมดจึงจะ
ครบเป็นองค์ประชุม 
ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลา
นัดไปแล้วถึงหน่ึง (1) ช่ัวโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไว้ในวรรค
หน่ึง หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้น
ร้องขอ ให้การประชุมเป็นอันระงบัไป ถ้าการประชุมผู้ถือ
หุ้นนัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้
นัดประชุมใหม่ และในกรณีนีใ้ห้ส่งหนังสือหรือเอกสาร
โดยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์กไ็ด้ เพ่ือนัดประชุมไปยังผู้
ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วัน ก่อนวันประชุม ในการ
ประชุมคร้ังหลังนีไ้ม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 6 
ค าช้ีแจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และหลกัฐานท่ีต้องน ามาแสดงในวันประชุม 

 

กรณีท่ีผูถ้ือหุ้นเขา้ร่วมการประชุมดว้ยตนเอง 
1)  ผูถ้ือหุ้นซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดาท่ีมีสัญชาติไทยจะตอ้งแสดงเอกสารแสดงตนท่ีราชการออกให้ท่ียงัไมห่มดอาย ุเช่น บตัรประจ าตวั

ประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ ใบอนุญาตขบัขี่ หรือ หนงัสือเดินทาง กรณีมีการเปลี่ยนแปลงช่ือ หรือช่ือสกุล ขอให้ผู ้
ถือหุ้นยื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 

2)  ผูถ้ือหุ้นซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดาท่ีมีสัญชาติต่างประเทศตอ้งแสดงหนงัสือเดินทางหรือเอกสารท่ีออกให้เพื่อใชแ้ทนหนงัสือเดินทางเพ่ือ
ลงทะเบียน 

3)  หากผูถ้ือหุ้นเปลี่ยนช่ือหรือนามสกุลผูถ้ือหุ้นตอ้งแสดงหลกัฐานการเปลี่ยนช่ือหรือนามสกุล 
 

วิธีการมอบฉนัทะ 
บริษทัฯ ไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะจ านวน 3 แบบตามท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยไ์ดก้ าหนดไวต้ามประกาศกรมพฒันาธุรกิจ
การคา้ เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ.2550 ดงัน้ี 
1.  แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทัว่ไปซ่ึงเป็นแบบท่ีง่าย ไม่ซบัซอ้น 
2.  แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะท่ีก าหนดรายการต่างๆ ท่ีมอบฉนัทะท่ีละเอียด ชดัเจน ตายตวั 
3.  แบบ ค. ใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทย เป็นผูรั้บฝากดูแลหุ้น 
 

ผุถ้ือหุ้นท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้นของบริษทัฯ ไดด้ว้ยตวัเอง สามารถมอบฉนัทะไดโ้ดยด าเนินการดงัน้ี 
1. เลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะขา้งตน้แบบใดแบบหน่ึงเพียงแบบเดียวเท่านั้น ดงัน้ี 

1.1 ผูถื้อหุ้นทัว่ไปสามารถเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้ฉพาะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงเท่านั้น 
1.2 ผูถื้อหุ้นปรากฏช่ือตามสมุดทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแล

หุ้น สามารถเลือกใชแ้บบใดแบบหน่ึงเท่านั้นใน 3 แบบ (แบบ ก. ข. หรือ ค.) 
2. มอบฉนัทะให้บุคคลใดบุคคลหน่ึงตามวตัถุประสงคข์องผูถ้ือหุ้น หรือเลือกมอบฉนัทะให้กรรมการของบริษทัฯ คือ  

“นายก าชยั บุญจิรโชติ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ” ตามท่ีบริษทัฯ ไดเ้สนอช่ือไวใ้ห้เป็นผูรั้บมอบฉนัทะในการเขา้ร่วม
ประชุมดงักล่าว 
ในกรณีมอบฉนัทะให้กรรมการของบริษทัฯ ลงมติแทน โปรดส่งหนงัสือมอบฉนัทะและหลกัฐานก่อนวนัท่ี 28 มีนาคม 2566  
มายงัหน่วยงาน   เลขานุการบริษัท เอทีพี 30 จ ากัด (มหาชน) 

เลขท่ี 9/30 หมู่ท่ี 9 ต าบลบางนาง อ าเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 20160 
3. ผูถ้ือหุ้นตอ้งมอบฉนัทะเท่ากบัจ านวนหุ้นท่ีตนถืออยู ่ไม่สามารถจะมอบฉนัทะเพียงบางส่วนนอ้ยกว่าจ านวนท่ีตนถืออยูไ่ด ้เวน้แต่เป็น 

Custodian ท่ีผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้เป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 
4. ในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ผูถ้ือหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดอออกเสียงเพียง

อยา่งใดอยา่งหน่ึงเท่านั้น ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วนได ้(เวน้แต่เป็นการออกเสียงของ Custodian) 
5. ปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท พร้อมทั้งขีดฆ่าลงวนัท่ีท่ีท าหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว เพ่ือให้ถูกตอ้งและมีผลผูกพนัตามกฎหมาย 

ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดอ้ านวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์ให้แก่ผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมาลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม 
 

การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม 
 บริษทัฯ จะเร่ิมรับลงทะเบียนการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นก่อนเร่ิมการประชุม 1 ชัว่โมง โดยเร่ิมเปิดรับลงทะเบียนตั้งแต่เวลา 09.00 น. 
เป็นตน้ไป ณ ห้องบุษบา ชั้น 1, โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพฯ เลขท่ี 662 ถนนพระราม 4 แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500  
ตามแผนท่ีสถานท่ีจดัประชุมฯ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 13  
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หลกัฐานท่ีตอ้งน ามาแสดงในวนัประชุม: ผูเ้ขา้ร่วมประชุมโปรดแสดงเอกสาร ดงัต่อไปน้ี (แลว้แต่กรณี) ก่อนเขา้ร่วมประชุม 
ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 
1. กรณีผูถ้ือหุ้นมาประชุมดว้ยตนเอง 

- แบบฟอร์มลงทะเบียน (QR Code) 
- เอกสารแสดงตนท่ีราชการออกให้ท่ียงัไม่หมดอาย ุเช่น บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ 
 ใบอนุญาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง กรณีมีการเปลี่ยนแปลงช่ือหรือช่ือสกลุ ขอให้ผูถ้ือหุ้นยื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 

2. กรณีมอบฉนัทะให้ผูอ้ื่นมาประชุมแทน 
- แบบฟอร์มลงทะเบียน (QR Code) 
- หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง) ซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือ 
 ผูม้อบฉนัทะ และผูรั้บมอบฉนัทะ  
- ส าเนาเอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ของผูถ้ือหุ้นตามขอ้ 1 และผูถ้ือหุ้นไดล้งลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
- เอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ของผูรั้บมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบัขอ้ 1 

ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคล 
1. กรณีผูมี้อ านาจลงนามแทนนิติบุคคล (กรรมการ) มาเขา้ร่วมการประชุมดว้ยตวัเอง 

- แบบฟอร์มลงทะเบียน (QR Code) 
- เอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ของผูแ้ทนนิติบุคคล เช่นเดียวกบักรณีบุคคลธรรมดาตามขอ้ 1 
- ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถ้ือหุ้นซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ)  
 และมีขอ้ความแสดงให้เห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคล ซ่ึงเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็น 
 ผูถ้ือหุ้น 

2. กรณีท่ีมีการมอบฉนัทะ 
- แบบฟอร์มลงทะเบียน (QR Code) 
- หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง) ซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้ง ครบถว้นและลงลายมือช่ือ 
 ของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซ่ึงเป็นผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ  
- ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถ้ือหุ้นซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ)  
 และมีขอ้ความแสดงให้เห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคล ซ่ึงลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล  
 ซ่ึงเป็นผูถ้ือหุ้น 
- ส าเนาเอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซ่ึงเป็นผูม้อบฉนัทะและไดล้งลายมือ 
 ช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
- เอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ของผูรั้บมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบักรณีบุคคลธรรมดาตามขอ้ 1 

3.  กรณีผูถื้อหุ้นท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น 
-  แบบฟอร์มลงทะเบียน (QR Code) 
-  ให้เตรียมเอกสารและแสดงเอกสารเช่นเดียวกบักรณีผูถ้ือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคลขอ้ 1 หรือ ขอ้ 2 
-  ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน ตอ้งส่ง 
 หลกัฐานดงัต่อไปน้ีเพ่ิมเติม 

1)  หนงัสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุ้นท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศให้ Custodian เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ
แทน 

2)  หนงัสือยืนยนัว่า Custodian ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ Custodian 
ทั้งน้ี เอกสารท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพร้อมดว้ย และให้ผูถ้ือหุ้นหรือผูแ้ทนนิติบุคคล

นั้นรับรองความถูกตอ้งของค าแปล 
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ข้อก าหนดและข้อบังคับของบริษทัฯ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

 

หมวดที่ 6 การประชุมผู้ถือหุ้น 
ขอ้ 36 คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถ้ือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นับแต่วนัส้ินสุดของรอบบญัชีของ

บริษทัฯ การประชุมผูถ้ือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหน่ึง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถ้ือหุ้นเป็น
การประชุมวิสามญัเม่ือใดก็สุดแต่จะเห็นสมควร ผูถ้ือหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในห้า (1/5) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่าย
ให้ทั้งหมด หรือผูถื้อหุ้นจ านวนไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบ (1/10) ของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายไดท้ั้งหมดจะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือ ขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเปป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุ
เหตุผลในการขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนังสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้น
ภายในหน่ึง (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือนั้นจากผูถื้อหุ้นดงักล่าว 

ขอ้ 37 ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุ้นให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบี ยบวาระการประชุม และ
เร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมติั หรือเพื่อ
พิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า
เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ทั้งน้ี ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุม
ดว้ย สถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมตามวรรคหน่ึง ตอ้งอยู่ในทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของบริษทัหรือ จงัหวดัใกลเ้คียง หรือท่ี
อื่นใดตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้

ขอ้ 38 ในการประชุมผูถ้ือหุ้น ตอ้งมีผูถ้ือหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถ้ือหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบห้า (25) คน หรือ ไม่นอ้ยกว่า
ก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งถือหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้
ทั้งหมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชุม  
ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใดเม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้มาร่วมไม่ครบเป็นองค์
ประชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หากว่าการประชุมผูถ้ือหุ้นไดเ้รียกนัดเพราะผูถ้ือหุ้นร้องขอให้การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้
การประชุมผูถื้อหุ้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ ให้นดัประชุมใหม่ และในกรณีน้ีให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผู ้
ถือหุ้นไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 39 ให้ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้
ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติั
หนา้ท่ีได ้ให้ท่ีประชุมเลือกผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมคนใดคนหน่ึงมาเป็นประธานในท่ีประชุมดงักล่าว 

ขอ้ 40 ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น ให้ถือว่าหุ้นหน่ึงมีเสียงหน่ึง และผูถ้ือหุ้นคนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผู ้
ถือหุ้นคนนั้ นไม่มีสิทธิออกเสียงในเร่ืองนั้ น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้ งกรรมการ และมติของท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นจะต้อง
ประกอบดว้ยคะแนนเสียงต่อไปน้ี 
(1) ในกรณีปกติ ให้ถือว่าคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนัให้

ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
(2) กรณีดงัต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงสามในส่ี (3/4) ของคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัเอกชน หรือบริษทัมหาชนอื่นมาเป็นของบริษทั 
(ค) การท า แกไ้ข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายให้บุ

ตคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการควบรวมกิจการกบับุคลอื่นโดยมีวตัถุประสงค์เพื่อการแบ่งผลก าไร
ขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทั 
(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษทั 
(ฉ) การเลิกบริษทั 
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(ช) การออกหุ้นกูข้องบริษทั 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษทักบับริษทัอืน่ 

ขอ้ 41 กิจการท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีพึงเรียกประชุมมีดงัน้ี 
(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
(2) พิจารณาอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนของรอบบญัชีท่ีผา่นมา 
(3) พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากวาระ และก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
(5) พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ 
(6) กิจการอื่นๆ 
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หนังสือมอบฉันทะตามท่ีกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณชิย์ก าหนด แบบ ก แบบ ข  และ แบบ ค  (อยู่ปกหลงั) 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 9 
นิยามและคุณสมบตัิกรรมการอิสระ 

 

นิยามกรรมการอิสระ 
กรรมการอิสระ คือ  กรรมการท่ีไม่ไดบ้ริหารจดัการกิจการของบริษทัฯ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม มีความป็นอิสระจากผูถ้ือหุ้นใหญ่และ

ผูบ้ริหารของบริษทัฯ ไม่มีความสมัพนัธ์อนัอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน 
  ทั้งน้ี คณะกรรมการอิสระตอ้งประกอบดว้ยกรรมการอิสระอยา่งนอ้ยหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด แต่ตอ้ง

ไม่นอ้ยกว่าสามคน และคุณสมบติัของกรรมการอิสระของบริษทัฯ นั้นเปป็นไปตามขอ้ก าหนดของส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

คุณสมบติัคณะกรรมการอิสระ 
▪ ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอ านาจ

ควบคุมของบริษทัฯ ทั้งน้ี นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย 
▪ ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ านาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทั

ใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ย ล าดบัเดียวกนั ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือของผูม้ีอ านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีย่ืนค าขออนุญาตต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ทั้งน้ี ลกัษณะ
ตอ้งห้ามดงักล่าว ไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ีปรึกษาของส่วนราชการซ่ึงเป็นผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอ านาจ
ควบคุมของบริษทัฯ 

▪ ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้ง
คู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ ผูม้ีอ านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นผูบ้ริหารหรือผูม้ีอ านาจควบคุมของ
บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

▪ ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอ านาจควบคุมของบริษทั ใน
ลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถ้ือหุ้นท่ีมีนยั หรือผูม้ีอ านาจควบคุมของผูท่ี้มี
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอ านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จาก
การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีย่ืนค าขออนุญาตต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

▪ ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอ านาจควบคุมบริษทัฯ และไม่เป็นผูถ้ือ
หุ้นท่ีมีนยั ผูม้ีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านกังานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผูม้ีอ านาจควบคุมของบริษทัฯ สังกดัอยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีย่ืนค าขออนุญาตต่อ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

▪ ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงินซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 
2 ลา้นบาทต่อปี จากบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอ านาจควบคุมของบริษทัและไม่เป็นผูถ้ือหุ้นท่ีมีนยั ผูม้ี
อ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนั้น เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีย่ืนคาขอ
อนุญาตต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

▪ ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัฯ ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูถ้ือหุ้นซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถ้ือหุ้น
รายใหญ่ 

▪ ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้าง
หุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ าหรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมี
สิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย 

▪ ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ 
▪ กรรมการอิสระตามคุณสมบติัขา้งตน้ อาจไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ 

บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอ านาจควบคุม โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (Collective 
Decision) ได ้
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 10 
ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระท่ีเป็นผู้รับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น 

 
นายก าชัย บุญจิรโชติ  
กรรมการบริษัท /กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ /  
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
อาย ุ61 ปี 
ท่ีอยู ่967 หมู่ท่ี 1 ต.สลกบาตร อ.ขาณุวรลกัษบุรี จ.ก าแพงเพชร 62140 
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการคร้ังแรก : 30 เมษายน 2557 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ: 8 ปี 11 เดือน 

 

วุฒิการศึกษา 
ปริญญาโท  คณะนิติศาสตร์  
 มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
ปริญญาตรี  คณะนิติศาสตร์  
 มหาวิทยาลยัรามค าแหง  

ประวัติการฝึกอบรม 
หลักสูตรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 110/2557 
อบรมปี 2565 
-ไม่มี- 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในปัจจุบัน : 1 แห่ง 
2561 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บมจ. เอทีพี 30 
2556 - ปัจจุบนั กรรมการบริษทั / กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. เอทีพ ี30 
การด ารงต าแหน่งในบริษัท/กิจการอ่ืน : 1 แห่ง 
2529 - ปัจจุบนั หวัหนา้ส านกังานกฎหมายนิติพล 
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 : 
• ตนเอง : -ไม่มี- 
• คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ : -ไม่มี- 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : พี่ชายนางสาวปัทมาพร ประสาทเขตการณ์ 
อ่ืนๆ ไม่มีประวติัการกระท าผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งกระท าโดยสุจริต 
ข้อมูลเพ่ิมเติม 1. ไดรั้บการกลัน่กรองอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงั ของคณะกรรมการบริษทัแลว้ว่าเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม 

     กบัการประกอบธุรกิจ ของบริษทัฯ โดยไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลอื่นให้เป็นกรรมการบริษทั  
2.  ไม่ได้เป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนั    
     ทางธุรกิจกบับริษทัฯ 
3. ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการท่านอื่นในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัประจ าปีผูถื้อหุ้น  
ปี 2566 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 11 
ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัท เอทีพ3ี0 จ ากัด (มหาชน) 

 
บริษทั เอทีพ ี30 จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ตระหนกัถึงความส าคญัของขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถ้ือหุ้น และ/หรือ ผูรั้บมอบ ฉนัทะ 

จึงขอแจง้ขอ้มูลดงัต่อไปน้ีให้ทราบเพ่ือเป็นการปฏิบติัตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยค าบอก กล่าวการคุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคลน้ี (“ค าบอกกล่าว”) จะครอบคลุมถึงวิธีเก็บรวบรวม ใชง้าน เปิดเผยและประมวลผลขอ้มูลส่วน บุคคลท่ีสามารถระบุยืนยนัตวัตน
ของผูถื้อหุ้น และ/หรือ ผูรั้บมอบฉนัทะไดท้ั้งทางตรง และ/หรือ ทางออ้ม โดยโปรดสละเวลาเพ่ือศึกษาขอ้มูลและสิทธิต่างๆ เพ่ือให้เขา้ใจอยา่ง
ชดัเจน  
1.  ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีบริษัทเก็บรวบรวม 
 บริษทัฯ จะรับและเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงจากผูถ้ือหุ้น และ/หรือ ผูรั้บมอบฉนัทะ และจากบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์

(ประเทศไทย) จ ากดั ซ่ึงไดรั้บมอบหมายจากบริษทัฯใหท้ าหนา้ท่ีนายทะเบียนหุ้นของบริษทัฯ โดยขอ้มูลส่วนบุคคลประกอบดว้ย  
1.1  ขอ้มูลส่วนบุคคลทัว่ไป เช่น ช่ือ นามสกุล หมายเลขบตัรประชาชน วนัเดือนปีเกิด เพศ สัญชาติ เลขทะเบียนผูถ้ือ หุ้น จ านวนหุ้น 

ภาพถ่าย ภาพเคล่ือนไหวจากการบนัทึกวิดีโอภายในงาน รวมทั้งขอ้มูลสุขภาพ ประวติัการเดินทางท่ีเก่ียวขอ้งกบัสุขภาพ เพ่ือ
ประโยชน์ดา้นการสาธารณสุขและการป้องกนัการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) เป็นตน้  

1.2  ขอ้มูลเพื่อการติดต่อ เช่น ท่ีอยู ่เบอร์โทรศพัท ์อีเมล ์เป็นตน้  
2.  วัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวมการใช้งานและการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัทฯ ดงัต่อไปน้ี  

2.1  เรียก จดัให้มี และด าเนินการประชุมผูถ้ือหุ้นของบริษทัฯ เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯรวมถึงกฎหมาย ประกาศ และ
หลกัเกณฑท่ี์ราชการก าหนดเก่ียวกบัการจดัประชุมรวมถึงการจดัท ารายงานการประชุม  

2.2  อาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลต่อบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบักรณีขอ้ 2.1  
3.  สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล มีสิทธิตามท่ีก าหนดไวใ้นพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูล ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซ่ึงรวมถึงสิทธิในการถอนความ

ยินยอม สิทธิในการขอเขา้ถึงและรับขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอแกไ้ข ขอ้มูลส่วนบุคคลให้ถูกตอ้ง สิทธิในการขอให้ลบหรือท าลาย
ขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้โอนขอ้มูลส่วนบุคคลตามวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด 
สิทธิร้องเรียนและสิทธิในการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใชง้าน หรือเปิดเผย ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัตน  

4.  ระยะเวลาในการเก็บข้อมูลส่วนบุคคล  
 บริษทัฯ จะเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลตามขอ้ 1 ตลอดระยะเวลาตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งก าหนด และ/หรือ ตามความจ าเป็น เพื่อให้บรรลุ

วตัถุประสงคต์ามขอ้ 2  
5.  การติดต่อบริษัทฯ เพ่ือใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล:  
 เลขานุการบริษทั บริษทั เอทีพี30 จ ากดั (มหาชน)  
 เลขท่ี 9/30 หมู่ท่ี 9 ต าบลบางนาง อ าเภอพานทอง จงัหวดัชลบุรี 20160  
 โทรศพัท ์/โทรสาร 038 468788 หรือ e-mail address: info@atp30group.com 
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มาตรการและแนวปฏิบัติในการประชุมภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
 

มาตรการและแนวปฏิบัติในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
ตามท่ีสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ในประเทศไทยและทัว่โลกยงัมีอยูอ่ยา่ง ต่อเน่ือง บริษทัฯ มีความตระหนกัและ

ห่วงใยต่อสถานการณด์งักล่าว จึงขอแจง้ให้ผูถ้ือหุ้นทราบ ถึงมาตรการและแนวปฏิบติัในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2566 ดงัน้ี  
1.  บริษทัฯ ก าหนดการจดัท่ีนัง่ประชุมจ ากดัจ านวนประมาณ 50 ท่ีนัง่ เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัแนวปฏิบติัในการจดัประชุมของศูนยบ์ริหาร

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 รวมทั้งค าแนะน าหรือขอ้ปฏิบติัอื่นๆ ของหน่วยงานภาครัฐท่ีเก่ียวขอ้ง จึงขอความ
ร่วมมือผูถ้ือหุ้นกรุณามอบฉนัทะให้กรรมการอสิระของบริษทัฯ แทนการเขา้ประชุมดว้ยตนเอง โดยสามารถส่งหนงัสือมอบฉนัทะ
และหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้งถึง เลขานุการบริษัท บริษัท เอทีพี30 จ ากัด (มหาชน)  

      เลขท่ี 9/30 หมู่ท่ี 9 ต าบลบางนาง อ าเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 20160 
 ทั้งน้ี ขอความร่วมมือให้จดัส่งขอ้มูลขา้งตน้ให้บริษทัฯ ภายในวนัท่ี 28 มีนาคม 2566 เพื่อจะไดด้ าเนินการในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งต่อไป  
2.  กรณีผูถ้ือหุ้นประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง บริษทัฯ ขอความร่วมมือและขอแจง้แนวทางการด าเนินการจดัประชุมของบริษทัฯ 

เพื่อป้องกนัและลดโอกาสเส่ียงต่อการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ดงัน้ี  
2.1 บริษทัฯ จะจดัตั้งจุดคดักรองตามแนวปฏิบติัของกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุขโดยผูถ้ือหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะ จะตอ้งตรวจวดั

อุณหภูมิร่างกาย กรณีผูท่ี้มีอุณหภูมิร่างกาย ≥ 37.5°C ขึ้นไป หรือผูท่ี้มีอาการเก่ียวกบัทางเดินหายใจ บริษทัฯ ขอสงวนสิทธ์ิไม่อนุญาตให้ผู ้
ถือหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมีความเส่ียงดงักล่าวเขา้สถานท่ีจดัประชุม (ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นมาประชุมดว้ยตนเอง ท่านสามารถมอบฉนัทะ
ให้กรรมการอิสระของบริษทัฯ เขา้ร่วมประชุมแทนได)้ ในการน้ีการต่อแถว ณ จุดคดักรอง จุดตรวจเอกสาร จุดลงทะเบียน กรุณาเวน้
ระยะห่างอยา่งน้อย 1 เมตร  

2.2  บริษทัฯ จะจดัท่ีนัง่ในห้องประชุมโดยมีระยะห่างระหว่างเกา้อ้ีอยา่งนอ้ย 1 เมตร ท าให้สามารถรองรับผูถ้ือหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะได้
จ านวนจ ากดัประมาณ 50 ท่ีนัง่ และจะให้สิทธิผูถ้ือหุ้นท่ีมาลงทะเบียนก่อน เมื่อท่ีนัง่ไดเ้ต็มแลว้ท่านผูถ้ือหุ้นจะไม่สามารถเขา้พ้ืนท่ีการ
ประชุมเพ่ิมเติมได ้ดงันั้น เพ่ือประโยชน์ในการออกเสียงลงคะแนนจึงขอความร่วมมือผูถ้ือหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเองโปรดมอบฉนัทะให้
กรรมการอิสระของบริษทัฯ เขา้ร่วมประชุมแทนต่อไป ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8 

2.3  บริษทัฯ จะท าความสะอาดสถานท่ีจดัประชุมก่อนเร่ิมการประชุมตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข  
2.4  ขอความร่วมมือผูเ้ขา้ร่วมประชุมสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลาท่ีอยูใ่นสถานท่ีประชุม  
2.5  กรุณางดรับประทานอาหารและเคร่ืองด่ืมในบริเวณสถานท่ีจดัประชุม และงดแจก “แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (แบบ 56-1 One 

Report) ประจ าปี 2565” ในแบบรูปเล่มในวนัประชุม  
2.6  หากสถานการณ์มีการเปลี่ยนแปลงหรือหน่วยงานภาครัฐท่ีเก่ียวขอ้งมีประกาศขอ้ก าหนดหรือแนวปฏิบติัเก่ียวกบัการจดัประชุมผูถ้ือหุ้น

เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงไป บริษทัฯ จะแจง้ให้ผูถ้ือหุ้นทราบผา่นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.atp30.com) เพื่อขอความร่วมมือจากผูถ้ือหุ้น
ในการปฏิบติัตามต่อไป  

 
ทั้งน้ี หากมีผูถ้ือหุ้นเขา้ร่วมประชุมเป็นจ านวนมากอาจท าให้เกิดความล่าชา้ในการคดักรองและการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม บริษทัฯ  

ขออภยัในความไม่สะดวกมา ณ โอกาสน้ี 
  



 

>> 43 
 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 13 

แผนท่ีสถานท่ีจัดการประชุมผู้ถือหุ้น 

  

 

โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพฯ  

เลขท่ี 662 ถนนพระราม 4 แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500   
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การใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลด “แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report)” 

 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยโดยบริษทัศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย(์ประเทศไทย) จ ากดัในฐานะนายทะเบียนหลกัทรัพย ์ไดพ้ฒันา

ระบบเพ่ือให้บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ส่งเอกสารการประชุมผูถ้ือหุ้นและรายงานประจ าปีในรูปแบบอิเลก็ทรอนิกส์ผา่นรหสั 

คิวอาร์ (QR CODE) ให้ผูถ้ือหุ้นสามารถเรียกดูขอ้มูลไดอ้ยา่งสะดวกและรวดเร็ว  

ผูถ้ือหุ้นสามารถดาวน์โหลด “แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report)  ผา่น QR Code ดา้นล่างตามขั้นตอน

ต่อไปน้ี  

 

ส าหรับระบบ iOS (iOS11 ข้ึนไป)  

1.  เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ  

2.  สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือส่องไป)ท่ี QR Code  

3.  หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ข้ึนมาดา้นบน ให้กดท่ีขอ้ความนั้น เพ่ือดูขอ้มูลประกอบการประชุม  

หมายเหตุ: กรณีท่ีไม่มีขอ้ความ (Notification) บนมือถือ ผูถ้ือหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชนั (Application) อื่นๆ  

เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้  

 

ส าหรับระบบ Android  

1. เปิดแอปพลิเคชนั QR CODE READER, Facebook หรือ Line  

ขั้นตอนการสแกน QR Code ผา่น Line  

→ เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพ่ิมเพ่ือน) → เลือก QR Code → สแกน QR Code  

2.  สแกน QR Code เพื่อดูขอ้มูลประกอบการประชุม 
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แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ประจ าปี 2565 (QR Code)  

 

 

รหสัคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลด แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 
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       เขียนที่/ Written at ........................................................................ 
 

  วนัที่/ Date ......... เดือน/ Month ................... พ.ศ./ Year ………… 
 

ขา้พเจา้/ I/ We................................................................................................................................สญัชาติ/ Nationality ........................... 
อยู่บา้นเลขที่/ Residing at No...................................ถนน/ Street................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ........................................ 
อ าเภอ/เขต/ District............................................................จงัหวดั/ Province.......................................รหสัไปรษณีย/์ Post code................  
เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท เอทีพี 30 จ ากดั (มหาชน)/ As a shareholder of ATP30 Public Company Limited  
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม............................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั......................................เสียง ดงันี ้
 holding a total number of                       shares and having total voting right of                        votes as follow:  
หุน้สามญั......................................................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั......................................เสียง 
Ordinary share                          shares, with the voting right of           votes  
หุน้บรุิมสิทธิ...................................................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั......................................เสียง ขอมอบฉันทะให ้
Preferred share           shares, with the voting right of                      votes Hereby appoint  

(1)   ชื่อ-สกลุ/ Name..........................................................................................................อาย/ุ Age......................................ปี/ Years 
อยู่บา้นเลขที่/ Residing at No.............................ถนน/ Street...............................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ............................................ อ าเภอ/เขต/ 
District..............................................จงัหวัด/ Province..................................... รหสัไปรษณีย/์ Post Code............................... หรือ/ OR  

(2)   ชื่อ-สกลุ/ Name..........................................................................................................อาย/ุ Age......................................ปี/ Years 
อยู่บา้นเลขที่/ Residing at No.............................ถนน/ Street...............................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ............................................ อ าเภอ/เขต/ 
District..............................................จงัหวัด/ Province..................................... รหสัไปรษณีย/์ Post Code............................... หรือ/ OR  

(3)   ชื่อ-สกลุ/ Name..........................................................................................................อาย/ุ Age......................................ปี/ Years 
 อยู่บา้นเลขที่/ Residing at No.............................ถนน/ Street...............................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ............................................  
 อ าเภอ/เขต/ District..............................................จงัหวดั/ Province..................................... รหสัไปรษณีย/์ Post Code...............................  
 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 (ครัง้ที่ 8)  
ในวนัที่ 31 มีนาคม 2566 ณ หอ้งบษุบา ชัน้ 1, โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพฯ เลขที่ 662 ถนนพระราม 4 แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรกั กรุงเทพฯ  
หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อืน่ดว้ย 
Any one of them as my/our proxy in attending and voting on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders of ATP30 Public Company Limited 
on 31 March, 2023 at 10:00 hours, venue Bussabs room, 1st fl., Mandarin Bangkok Hotel 662 Rama IV Rd., Maha Phruettharam Subdistrict, Bang Rak District, 
Bangkok or such other date, time and place as the Meeting may be adjourned.  
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปการประชมุนัน้ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any business carried out by the proxy in the said meeting shall be deemed as having been carried out by myself /ourselves.  

 
 

ลงชื่อ/ Signed.....................................................................................ผูม้อบฉันทะ/ shareholder 
               (.....................................................................................) 
 

 
ลงชื่อ/ Signed.....................................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ/ proxy 
             (.....................................................................................) 

 
 

ลงชื่อ/ Signed.....................................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ/ proxy 
         (.....................................................................................) 

 
  

ลงชื่อ/ Signed.....................................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ/ proxy 
               (.....................................................................................) 

หมายเหต/ุ Remarks :   
ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน และ ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยก
การลงคะแนนเสียงได ้The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares to 
many proxies for splitting votes 

แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. / Proxy Form A 



 

   
 

 
 

  

 เขียนท่ี/ Written at ........................................................................ 
 

  วนัท่ี/ Date ......... เดือน/ Month ................... พ.ศ./ Year ………… 
 

ขา้พเจา้/ I/ We................................................................................................................................สญัชาติ/ Nationality ........................... 
อยู่บา้นเลขท่ี/ Residing at No...................................ถนน/ Street................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ........................................ 
อ าเภอ/เขต/ District............................................................จงัหวดั/ Province.......................................รหสัไปรษณีย/์ Post code................  
เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท เอทีพี 30 จ ากดั (มหาชน)/ As a shareholder of ATP30 Public Company Limited  
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม............................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั......................................เสยีง ดงันี ้
 holding a total number of                       shares and having total voting right of                        votes as follow:  

หุน้สามญั......................................................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.....................................เสียง 
Ordinary share                            shares, with the voting right of       votes  

หุน้บรุิมสิทธิ...................................................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.....................................เสียง ขอมอบฉันทะให ้
Preferred share           shares, with the voting right of                      votes Hereby appoint  

(1)   ชื่อ-สกลุ/ Name..........................................................................................................อาย/ุ Age......................................ปี/ Years 
 อยู่บา้นเลขท่ี/ Residing at No.............................ถนน/ Street...............................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ............................................

อ าเภอ/เขต/ District..............................................จงัหวดั/ Province..................................... รหสัไปรษณีย/์ Post Code............................... หรือ/ OR  
(2)   ชื่อ-สกลุ/ Name..........................................................................................................อาย/ุ Age......................................ปี/ Years 
 อยู่บา้นเลขท่ี/ Residing at No.............................ถนน/ Street...............................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ............................................ 

อ าเภอ/เขต/ District..............................................จงัหวดั/ Province..................................... รหสัไปรษณีย/์ Post Code............................... หรือ/ OR  
(3)   ชื่อ-สกลุ/ Name..........................................................................................................อาย/ุ Age......................................ปี/ Years 
 อยู่บา้นเลขท่ี/ Residing at No.............................ถนน/ Street...............................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ............................................ 

อ าเภอ/เขต/ District..............................................จงัหวดั/ Province..................................... รหสัไปรษณีย/์ Post Code...............................  
 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 (ครัง้ที่ 8)  
ในวนัที่ 31 มีนาคม 2566 ณ หอ้งบษุบา ชัน้ 1, โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพฯ เลขที่ 662 ถนนพระราม 4 แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรกั กรุงเทพฯ  
หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อืน่ดว้ย 
Any one of them as my/our proxy in attending and voting on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders of ATP30 Public Company Limited 
on 31 March, 2023 at 10:00 hours, venue Bussaba room, 1st fl., Mandarin Bangkok Hotel 662 Rama IV Rd., Maha Phruettharam Subdistrict, Bang Rak District, 
Bangkok or such other date, time and place as the Meeting may be adjourned.  
 

ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี  ้
In this meeting, I/we authorize my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 
(1)  วาระท่ี 1 เร่ือง รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 

  Agenda 1 To approve the minutes of the 2022 Annual General Meeting 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ยฝ/Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
 (2)  วาระที่ 3 เรื่อง อนมุตัิงบการเงินประจ าปี 2565 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ที่ผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี 
  Agenda 3 To approve the financial statements for the year ended 31 December, 2022, which have been audited by the certified public 

accountant. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
    

แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. / Proxy Form B 



 

   
 

(3)  วาระที่ 4 เรื่อง อนมุตัิการจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารอง และอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานสิน้สดุ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565   
  Agenda 4 To approve the allocation of profit as legal reserve and payment of dividend according to the to the operation results  

in the year 2022. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(4)  วาระที่ 5 เรื่อง  อนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการเก่าที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 
  Agenda 5 To approve the appointment of the directors to replace the directors who will be retired by rotation. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ/ appoint of group directors 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
   การแต่งตัง้กรรมการรายบคุคล/ appoint of group directors 
   นายวิวฒัน ์กรมดิษฐ์/ Mr. Viwat Kromadit 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
   นางสมหะทยั พานิชชีวะ/ Ms. Somhatai Panichewa 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
   นายก าชยั บญุจิรโชติ/ Mr. Kumchai Boonjirachot 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(5)  วาระที่ 6 เรื่อง อนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนและผลประโยชนพิ์เศษของคณะกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2566 
  Agenda 6 To approve the determination of the remuneration for directors and committees for the year 2023  
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
             (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
             (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(6)  วาระที่ 7 เรื่อง  แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 
  Agenda 7 To approve the appointment of the auditor and the determination of the audit fee for the year 2023. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
              (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
                (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(7)  วาระที่ 8 เรื่อง อนมุตัิการการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษัทเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2565      
  Agenda 8 To approve the amendment of the Company's Article of Association to be in accordance with the Public Limited Company 

Act (No.4) B.E. 2565 (2022) 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
          (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
         (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(8)  วาระที่ 9 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถา้มี)         
  Agenda 9 Others (if any) 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
          (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
         (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 



 

   
 

 
(4) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉันทะนี ้ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียง

ของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 
  Voting of the Proxy on any agenda that is not in accordance with my/our instruction stated herein. Will be regarded as incorrect voting and will not be 

regarded as a vote of shareholder.  
(5) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใด

นอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีทีมีการเปลี่ยนแปลงแกไ้ขหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุ
ประการตามที่เห็นสมควร 

 In case I/We have not stated my/our instruction of how to vote, or such instruction is ambiguous, or in cases this meeting has to consider or approve any 
other matter other than the items stated herein, as well as there is any change of any fact, the Proxy shall be entitled to freely vote at his/her own discretion. 
All acts undertaken by the Proxy at this meeting, except the case that the Proxy did not vote as instructed herein, shall be deemed as my/our own act (s) in 
every respect. 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปการประชมุนัน้ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any act performed by the proxy at the meeting will be deemed to have been performed by myself/ourselves in all respects 

 
 

ลงชื่อ/ Singed .............................................................ผูม้อบฉันทะ/ Shareholder 
          (.............................................................) 

 
 

ลงชื่อ/ Singed .............................................................ผูร้บัมอบฉันทะ/ Proxy 
          (.............................................................) 

 
 

ลงชื่อ/ Singed.............................................................ผูร้บัมอบฉันทะ/ Proxy 
 (.............................................................) 

 
 

ลงชื่อ/ Singed.............................................................ผูร้บัมอบฉันทะ/ Proxy 
 (.............................................................) 

  

หมายเหตุ Remarks:  
1.  ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียว

เป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวน
หุน้ ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้ 
A shareholder shall make a proxy to only one proxy holder to 
attend and vote at the meeting. He/She cannot split his/her 
shares and assign to several proxies in order to obtain several 
proxy holders to vote for him/her in a meeting.  

2.  วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้
กรรมการเป็นรายบุคคล  
The agenda relating to election of directors shall be voted for 
election by the group of directors or individual directors. 

3.  ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าที่วาระที่ระบุไว้
ขา้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อ 
แบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข ตามแนบ 
In case of more agendas to be considered than the agendas 
listed above, proxies can be listed on a regular basis Proxy 
Form B as attached 



 

   
 

 
 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท เอทีพี 30 จ ากดั (มหาชน) ในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 (ครัง้ที่ 8) 
ในวนัที่ 31 มีนาคม 2566 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งบษุบา ชัน้ 1, โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพฯ เลขที่ 662 ถนนพระราม 4 

แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรกั กรุงเทพฯ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
For the 2023 Annual General Meeting of Shareholders of ATP30 Public Company Limited on 31 March 2023 at 10:00 hours, venue 

Bussaba room, 1st fl., Mandarin Bangkok Hotel 662 Rama IV Rd., Maha Phruettharam Subdistrict, Bang Rak District, Bangkok or such 
other date, time and place as the Meeting may be adjourned. 

 

(1)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 1 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(2)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 2 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(3)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 3 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(4)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 4 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(5)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 5 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 

ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข / Supplemental Proxy 
Form B 

 



 

   
 

    
(6)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 6 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(7)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 7 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(8)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 8 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems 

appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 

 

  



 

   
 

  
  

  
 เขียนท่ี/ Written at ........................................................................ 
 

  วนัท่ี/ Date ......... เดือน/ Month ................... พ.ศ./ Year ………… 
 

ขา้พเจา้/ I/ We................................................................................................................................สญัชาติ/ Nationality ........................... 
อยู่บา้นเลขท่ี/ Residing at No...................................ถนน/ Street................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ........................................ 
อ าเภอ/เขต/ District............................................................จงัหวดั/ Province.......................................รหสัไปรษณีย/์ Post code................  
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจ เป็น Custodian และ Custodian ของหุน้ให.้............................................................................................................ 
As a business operator, being a custodian and custodian of shares (Custodian) for............................................................................ 
เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท เอทีพี 30 จ ากดั (มหาชน)/ Be a shareholder of ATP 30 Public Company Limited 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม............................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั......................................เสยีง ดงันี ้
 holding a total number of                       shares and having total voting right of                        votes as follow:  

หุน้สามญั..................................................................... หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั......................................เสยีง 
Ordinary share                            shares, with the voting right of       votes  
หุน้บรุิมสิทธิ....................................................................หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.....................................เสียง ขอมอบฉันทะให ้
Preferred share           shares, with the voting right of                      votes Hereby appoint  
(1)   ชื่อ-สกลุ/ Name..........................................................................................................อาย/ุ Age......................................ปี/ Years 
 อยู่บา้นเลขท่ี/ Residing at No.............................ถนน/ Street...............................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ............................................ 

อ าเภอ/เขต/ District..............................................จงัหวดั/ Province..................................... รหสัไปรษณีย/์ Post Code............................... หรือ/ OR  
(2)   ชื่อ-สกลุ/ Name..........................................................................................................อาย/ุ Age......................................ปี/ Years 
 อยู่บา้นเลขท่ี/ Residing at No.............................ถนน/ Street...............................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ............................................ 

อ าเภอ/เขต/ District..............................................จงัหวดั/ Province..................................... รหสัไปรษณีย/์ Post Code............................... หรือ/ OR  
(3)   ชื่อ-สกลุ/ Name..........................................................................................................อาย/ุ Age......................................ปี/ Years 
 อยู่บา้นเลขท่ี/ Residing at No.............................ถนน/ Street...............................................ต าบล/แขวง/ Sub-district ............................................ 

อ าเภอ/เขต/ District..............................................จงัหวดั/ Province..................................... รหสัไปรษณีย/์ Post Code...............................  
 

คนใดคนหน่ึงเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 (ครัง้ที่ 8)  
ในวนัท่ี 31 มีนาคม 2566 ณ หอ้งบษุบา ชัน้ 1, โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพฯ เลขท่ี 662 ถนนพระราม 4 แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรกั กรุงเทพฯ  
หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
Any one of them as my/our proxy in attending and voting on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders of ATP30 Public Company Limited 
on 31 March 2023 at 10:00 hours, venue Bussaba room, 1st fl., Mandarin Bangkok Hotel 662 Rama IV Rd., Maha Phruettharam Subdistrict, Bang Rak District, 
Bangkok or such other date, time and place as the Meeting may be adjourned.  
 

ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี  ้
In this meeting, I/we authorize my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 
(1)  วาระท่ี 1 เรื่อง รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2565 
  Agenda 1 To approve the minutes of the 2022 Annual General Meeting 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ยฝ/Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
    
    
    
    
    

แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. / Proxy Form C 



 

   
 

 (2)  วาระท่ี 3 เรื่อง อนมุติังบการเงินประจ าปี 2565 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ท่ีผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี 
  Agenda 3 To approve the financial statements for the year ended 31 December, 2022, which have been audited by the 

certified public accountant. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
   appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(3)  วาระท่ี 4 เรื่อง อนมุติัการจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารอง และอนมุติัการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานสิน้สดุ 

วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565   
  Agenda 4 To approve the allocation of profit as legal reserve and payment of dividend according to the to the operation 

results in the year 2022. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
   appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(4)  วาระท่ี 5 เรื่อง  อนมุติัการเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการเก่าท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 
  Agenda 5 To approve the appointment of the directors to replace the directors who will be retired by rotation. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ/ appoint of group directors 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
   การแต่งตัง้กรรมการรายบคุคล/ appoint of group directors 
   นายวิวฒัน ์กรมดิษฐ/์ Mr. Viwat Kromadit 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
   นางสมหะทยั พานิชชีวะ/ Ms. Somhatai Panichewa 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
   นายก าชยั บญุจิรโชติ/ Mr. Kumchai Boonjirachot 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(5)  วาระท่ี 6 เรื่อง อนมุติัการก าหนดค่าตอบแทนและผลประโยชนพ์ิเศษของคณะกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2566 
  Agenda 6 To approve the determination of the remuneration for directors and committees for the year 2023 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
             (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
             (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(6)  วาระท่ี 7 เรื่อง  แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 
  Agenda 7 To approve the appointment of the auditor and the determination of the audit fee for the year 2023. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
              (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
                (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
    
    



 

   
 

(7)  วาระท่ี 8 เรื่อง อนมุติัการการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิัทเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565      
  Agenda 8 To approve the amendment of the Company's Article of Association to be in accordance with the Public Limited 

Company Act (No.4) B.E. 2565 (2022) 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
          (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
         (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(8)  วาระท่ี 9 เรื่อง พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถา้มี)         
  Agenda 9 Others (if any) 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
          (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems 

appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
         (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 

 
(4) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเ่ป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไมใ่ช ่
 เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

  Voting of the Proxy on any agenda that is not in accordance with my/our instruction stated herein. Will be regarded as incorrect voting and 
will not be regarded as a vote of shareholder.  

(5) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชมุมกีารพิจารณาหรือลงมติ 
 ในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีทีมีการเปล่ียนแปลงแกไ้ขหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ 
 ลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 In case I/We have not stated my/our instruction of how to vote, or such instruction is ambiguous, or in cases this meeting has to consider or 
approve any other matter other than the items stated herein, as well as there is any change of any fact, the Proxy shall be entitled to freely 
vote at his/her own discretion. All acts undertaken by the Proxy at this meeting, except the case that the Proxy did not vote as instructed 
herein, shall be deemed as my/our own act (s) in every respect. 
กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปการประชมุนัน้ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
Any act performed by the proxy at the meeting will be deemed to have been performed by myself/ourselves in all respects 

 
 

ลงชื่อ/ Singed .......................................................................ผูม้อบฉันทะ/ Shareholder 
          (..........................................................................) 

 
 

ลงชื่อ/ Singed .......................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ/ Proxy 
          (..........................................................................) 

 
 
ลงชื่อ/ Singed .......................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ/ Proxy 

(..........................................................................) 
 
 

ลงชื่อ/ Singed .......................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ/ Proxy 
(..........................................................................) 

  



 

   
 

      
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท เอทีพี 30 จ ากดั (มหาชน) ในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 (ครัง้ที่ 8) 
ในวนัที่ 31 มีนาคม 2566 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งบษุบา ชัน้ 1, โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพฯ เลขที่ 662 ถนนพระราม 4 

แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรกั กรุงเทพฯ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
For the 2023 Annual General Meeting of Shareholders of ATP30 Public Company Limited on 31 March 2023 at 10:00 hours, venue 

Bussaba room, 1st fl., Mandarin Bangkok Hotel 662 Rama IV Rd., Maha Phruettharam Subdistrict, Bang Rak District, Bangkok or such 
other date, time and place as the Meeting may be adjourned. 

 

(1)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 1 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(2)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 2 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(3)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 3 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(4)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 4 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(5)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 5 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
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(6)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 6 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(7)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 7 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 
(8)  วาระที่ ...... เร่ือง ................................................................................................... 
  Item No. 8 Re:….................................................................................................. 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (a) appoint the proxy holder to have right to consider and vote on my / our behalf as he/she deems appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) appoint the proxy holder to vote as per my / our intentions as follows: 
   เห็นดว้ย/  Approve  ไม่เห็นดว้ย / Disapprove  งดออกเสียง/  Abstain 

 

 

 


