
หลักเกณฑ์การใหสิ้ทธิผู้ถือหุน้เสนอเรือ่งเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม 

เป็นการล่วงหน้าส าหรบัการประชมุสามัญผู้ถือหุน้ของบรษัิท เอทีพี 30 จ ากัด (มหาชน) 

วัตถุประสงค์  

เพื่อเป็นการส่งเสรมิในเรื่องสิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัตติ่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันตามหลักกการกำกับดูแลกจิการที่ดี 

ดังนั้นก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น บรษิัท เอทีพี 30 จำกัด (มหาชน) จึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมในการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เป็นการล่วงหน้าได้ทุกปี ตามหลกัเกณฑ์ที่บริษัทฯ กำหนด ดังนี้้  

หลักเกณฑ ์

1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้นท่ีมสีิทธิเสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เป็นการล่วงหน้าได้  

ต้องมีคุณสมบัตดิังนี ้ 

1.1 เป็นผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุ้นและมสีิทธิออกเสียงรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจำนวนสิทธ ิ

ออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ และ  

1.2  ถือหุ้นอย่างต่อเนื่องนับจากวันที่เสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวาระการประชุมเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 12 เดือน 

2.  การเสนอเรื่องเพื่อบรรจุวาระการประชุม  

2.1  ผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบตัิครบถ้วนตามข้อ 1 ของหลักเกณฑ์นี้สามารถเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม 

โดยกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น” พร้อมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง 

อยา่งครบถ้วนและสมบรูณ์ โดยระบุให้ชัดเจนวา่เป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพ่ือพิจารณา หรือเพื่ออนุมัติ แล้วแต่-

กรณี ส่งถึงบริษัทฯ ภายในระยะเวลาและช่องทางที่ระบุในข้อ 4 ของหลักเกณฑ์นี้  

กรณผีู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันเสนอวาระ ผู้ถือหุ้นทุกรายต้องกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้น” และลงช่ือไว้เป็นหลักฐานแล้วรวบรวมส่งเป็นชุดเดยีวกัน 

2.2 เพื่อให้การดำเนินการประชุมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่บรรจุเรื่องดังตอ่ไปนี้ 

เป็นวาระการประชุม  

(1)  เรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินธุรกจิปกติของบริษัทฯ 

(2) เรื่องที่อยู่นอกเหนืออำนาจท่ีบริษทัฯ จะดำเนินการได้  

(3) เรื่องที่ผู้ถือหุ้นได้เคยเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และไดร้ับมติสนับสนุน

ด้วยเสยีงท่ีน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจำนวนสิทธิออกเสียงท้ังหมดโดยที่ข้อเท็จจริงยังไมไ่ด้เปลี่ยนแปลงอย่างมี

นัยสำคญั 

(4) เรื่องที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นท่ีมคีุณสมบัติไม่ครบถ้วน ให้ข้อมูลหรือเอกสารไมค่รบถ้วน ไม่เพียงพอ หรือ 

เสนอมาไม่ทันภายในระยะเวลาทีก่ำหนด  

(5) เรื่องที่ไม่เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ  

(6) เรื่องที่เสนอหรือหลักฐานประกอบการนำเสนอของผู้ถือหุ้นนั้นมีข้อความไมต่รงตามความเป็นจริง  

หรือมีข้อความคลุมเครือ  

(7) เรื่องที่เป็นอำนาจการบริหารจัดการของบริษัทฯ เว้นแต่เป็นกรณีที่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนเสียหาย 

อยา่งมีนัยสำคญัต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม  

(8) เรื่องที่ขัดต่อกฎหมาย ข้อบังคับทางการหรือหน่วยงานท่ีกำกับดูแลหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง หรือ 

ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้อบังคบัของบริษัทฯ และจรยิธรรมการดำเนินธุรกิจ  
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(9) เรื่องซึ่งตามปกติกฎหมายกำหนดให้ต้องได้รบัการพิจาณาจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น และบริษัทฯ ไดด้ำเนินการ

กำหนดเป็นวาระการประชุมทุกครัง้  

(10) เรื่องที่บริษัทฯ ไดด้ำเนินการแล้ว  

(11) เรื่องที่ซำ้กับเรื่องที่ได้เสนอมาก่อนแล้ว 

3.  คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนจะร่วมกันพิจารณากลั่นกรองเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอในเบือ้งต้นก่อนนำเสนอ 

ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา โดยเรื่องที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะบรรจเุป็นวาระการประชุม

พร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษัทในหนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้น  

4.  ระยะเวลาและช่องทางการเสนอวาระการประชุม  

บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งขอ้เสนอดังกล่าวข้างต้น ตั้งแต่วันที ่27 ธันวาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2567 

โดยส่งทาง e-mail address: info@atp30group.com หรือทางไปรษณีย์ ตามที่อยูด่ังนี้ 

เลขานุการบริษัท 

บริษัท เอทีพี 30 จำกัด (มหาชน) 

เลขที่ 9/30 หมู่ที่ 9 ตำบลบางนาง อำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 20160 

5.  เงื่อนไขการพิจารณา  

ผลการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทถือเป็นที่สดุ ทั้งนีข้้อเสนอที่ไม่ผ่านการพิจารณา บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบพร้อม

เหตุผลต่อไป 

 


